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Kunnanhallitus  § 67 25.03.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
KH 25.03.2024 § 67    
   
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus  § 68 25.03.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 25.03.2024 § 68    
    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan 

tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti pöytäkirjantarkastajiksi Eija 
Virolainen-Nurmisen ja Vesa Kantosen. 
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Kunnanhallitus  § 69 25.03.2024 
 

 

 
Kunnanvaltuuston 18.3.2024 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
KH 25.03.2024 § 69    
85/00.02.00/2024    
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 

 
Kuntalain 96 §:n mukaan jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto 
on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia 
on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 

 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen 
kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa 
ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää laittaa kunnanvaltuuston 18.3.2024 pidetyn 

kokouksen päätökset täytäntöön, koska päätökset on tehty 
lainmukaisessa järjestyksessä, eivätkä muutoinkaan ole lain tai 
asetuksen vastaisia. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 70 25.03.2024 
 

 

 
Sysmän kunnan tilinpäätös 2023 
  
KH 25.03.2024 § 70    
122/02.06.01.03/2024    
 

Vuoden 2023 vuosikate toteutui 678 t€ budjetoitua suurempana, 
ollen 2 697 t€. 

 
Verotuloja ja valtionosuuksia toteutui yhteensä 11 069 t€ ja 
rahoitustuottoja ja -kuluja 268 t€. Verotulot ylittivät budjetoidun 
summan 31 t€ ja vastaavasti valtionosuudet olivat 10 t€ budjetoitua 
suuremmat. 

 
Toimintamenojen alitus talousarvioon nähden oli 5,17 % ja 
euromääräisesti alitusta oli 1 379 t€ arvioidusta. Toimintatulot 
alittivat budjetoidut tulot 834 t€, ero prosenteissa 4,77 %:a. joten 
toimintakatteeksi muodostui  -8 639 t €, budjetoitu - 9 184 t€.    
 
Investoinnit tilikaudella olivat 1 728 t€. Suurimmat investoinnit 
olivat Talasniemen tonttien osto 711 t€, Pajulantien jalkakäytävä ja 
polkupyörätie 155 t€ sekä puhdistamon saneeraus 354 t€. 

  
Verotuloja kertyi siten, että tuloveroa kirjattiin 3 977 t€, osuus 
yhteisöverosta oli 1 324 t€, kiinteistöveroja kertyi 2 186 t€, verotulot 
yhteensä olivat 7 489 t€. Valtionosuuksia kirjattiin 3 579 t€.  

 
Lainojen kokonaismäärä oli vuoden lopussa  46 t€ ja asukasta kohti 
13 € euroa. 

 
Vuoden 2023 ulkoiset kokonaismenot olivat 30 527 t€ ja 
kokonaistulot 30 518 t€. Tulorahoituksesta verotulojen osuus oli 
24,54 % ja valtionosuuksien osuus 11,73 %. 

 
Sysmän kunnan toimintakate on kirjanpidon ja tilinpäätöstietojen 
mukaan – 8 639 t€. Edellisvuoden toimintakate oli -27 343 t€ 
Vuosikate oli 2 697 t€ eli 272 t€ suurempi kuin edellisellä tilikaudella. 

 
Suunnitelman mukaiset poistot olivat 1 217 t€. Arvonalentumisia 
kirjattiin 708 t€. Tilikauden tulos ennen tilinpäätössiirtoja muodostui 
ylijäämäiseksi 771 t€. Tilikauden tulokseen kirjattiin poistoeron 
vähennystä 422 t€, investointivarauksen lisäystä 700 t€, mistä 400 t€ 
kohdistuu liikuntapuistoon ja 300 t€ Ohrasaaren siltaan.Tilikauden 
ylijäämä tilinpäätössiirtojen jälkeen on 493 t€. 
 
Sysmän kunnan sijoitusten markkina-arvot olivat 96 t€ suuremmat 
kuin hankintahinnat. Arvonalentumisia palautettiin 23 t€. 

 



 

 
Pöytäkirja 6/2024  8 

 
Kunnanhallitus  § 70 25.03.2024 
 

 

Sysmän kunnan taseessa ei ole kattamattomia alijäämiä. Taseessa 
olevien aikaisempien vuosien ylijäämien määrä on v. 2023 lopussa  
6 182 124 €. Kunnan maksuvalmius oli tyydyttävä koko 
varainhoitovuoden ajan. 

 
Kunnan tilinpäätöksen laatimis- ja käsittelyaikataulu on sopeutettu 
kirjanpitolain säännöksiin. Tilinpäätös on laadittava tilikautta 
seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessä. Tilintarkastajien 
on kuntalain 113 §:n mukaan tarkastettava tilinpäätös toukokuun 
loppuun mennessä.  
 
Valtuuston käsittelyyn tilinpäätös ja tilintarkastuskertomus on 
saatettava kesäkuun loppuun mennessä. 

 
Kuntalain 113 § todetaan, että tilinpäätökseen kuuluvat 
tuloslaskelma, tase, rahoituslaskelma ja niiden liitetiedot sekä 
talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpäätöksen 
allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja. Kunnan, 
joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, tulee laatia ja 
sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 

 
Toimintakertomuksessa esitetään selvitys valtuuston asettamien 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumisesta. 
Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tai sen antamisen 
yhteydessä tehtävä esitys tuloksen käsittelyä sekä talouden 
tasapainottamista koskeviksi toimenpiteiksi. 

 
Sysmän kunnan varainhoitovuoden 2023 tilinpäätös on liitteenä. 

 
Talouspäällikkö pidättää oikeuden tehdä vielä mahdollisia teknisiä 
korjauksia tilinpäätöskirjaan. 
 

Valmistelija Nimi: Susanna Leppänen 
 Tehtävänimike: Talouspäällikkö 
 Puh: 044 713 4506 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se vuoden 2023 

tilinpäätöstä käsitellessään     
 
1. Hyväksyy tilinpäätökseen sisältyvät talousarvion 
toteutumisvertailun, tuloslaskelman, taseen, rahoituslaskelman, 
konsernilaskelmat, toimintakertomuksen ja liitteet, sekä 
tilinpäätökseen liittyvän kirjanpidollisesti eriytetyn vesilaitoksen 
tilinpäätöksen vastaavin osin. Teknisiä muutoksia ja korjauksia 
tasekirjaan voidaan tehdä allekirjoituksen jälkeen.     
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Kunnanhallitus  § 70 25.03.2024 
 

 

2. Hyväksyy kunnanhallituksen toimintakertomuksessa annetun 
esityksen tilikauden tuloksen käsittelemiseksi seuraavaa:   
 
Tilikauden tulos   +    771 367 €    
Poistoeron vähennys  +    422 602 €    
  
Investointivaraus  -     700 000 €    
Tilikauden ylijäämä  +    493 969 €     
 
493 969 €:n suuruinen ylijäämä kirjataan muuhun omaan pääomaan 
yli-/alijäämätilille.     
 
3. Kunnanhallitus arvioi valtuuston asettamien toiminnallisten 
tavoitteiden toteuneen hyvin vuonna 2023. 

  
Päätös Asia käsiteltiin kohta kerrallaan. 

 
1. Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
 
2. Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen.  
 
3.  Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
 
Merkitään, että talouspäällikkö Susanna Leppänen esitteli asiaa 
kokouksessa. 
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Kunnanhallitus  § 71 25.03.2024 
 

 

 
Valtiovaranministeriön päätös 21.12.2023 kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta ja 
veroperustemuutoksista 
  
KH 25.03.2024 § 71    
135/02.05.00.01/2024    
 

Valtionvarainministeriö (VM) on päättänyt 21.12.2023 vuodelle 2024 
myönnettävästä peruspalvelujen valtionosuudesta ja verotulojen 
menetysten korvauksesta. 
 
Peruspalvelujen valtionosuus on laskennallinen ja se perustuu 
kunnan asukkaiden palvelutarpeeseen ja myös kunnan omiin 
olosuhdetekijöihin. Merkittävin laskennallinen peruste on ikärakenne. 
Laskennallisista kustannuksista vähennetään kunnan 
omarahoitusosuus, joka vuonna 2024 on 1 388,69 euroa/asukas. 
Valtionosuusprosentti vuonna 2024 on koko maan osalta 21,92 ja 
Sysmän kunnan osalta -24,65. 
 
Valtionosuuden suuruuteen ei vaikuta se miten kunta 
palvelutoimintansa järjestää tai miten paljon niiden järjestäminen 
kunnalle maksaa. 
 
Peruspalvelujen valtionosuutta lisäävät tai vähentävät seuraavat erät 
(pykäläviittaukset lakiin kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 
618/221, luvut neljä ja viisi): 
 
- perusopetuksen aloittamisen johdosta maksettavan rahoituksen 

vähentäminen 
- kunnan peruspalvelujen valtionosuuden vähentäminen kuntaan 

maksetun perustoimeentulotuen määrällä 
- hyvinvointialueiden perustaminen ja tehtävien järjestämisvastuun 

siirrosta vuonna 2023 aiheutuvien taloudellisten vaikutusten 
rajoittaminen (muutosrajoitin 30 §) 

- valtionosuusjärjestelmämuutoksen tasaus (31 §) 
- sote-siirron jälkikäteistarkastuksesta johtuva valtionosuuden 

pysyvä lisäsiirto (57 § 4 mom.) 
- määräaikaiset kuntien valtionosuuteen kohdistuvat vähennykset 

ja lisäykset (32 §). 
 
Kunnista hyvinvointialueille siirtyvät sosiaali- ja terveydenhuollon 
sekä pelastustoimen kustannukset on VM:n päätökseen 21.12.2023 
tarkistettu kuntien lopullisten vuoden 2022 tilinpäätöstietojen 
perusteella (57 § 3 ja 4 mom). Lisäksi päätöksen mukaan kuntien 
tilinpäätöstietojen mukaisista kustannustiedoista on oikaistu niitä 
merkittävästi vääristävät erät 30.6.2023 voimaan tulleen kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta annetun valtioneuvoston 
asetuksen (1393/2022, 7 § muutettu VNA 29.6.2023/885) 
perusteella. 
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Kunnanhallitus  § 71 25.03.2024 
 

 

 
Peruspalvelujen valtionosuuden yhteydessä maksetaan 
veroperustemuutoksista johtuvia verotulojen menetysten korvausta. 
 
VM:n 21.2.2023 päättämät valtionosuudet ja verotulojen menetysten 
korvaus sekä Sysmän talousarvio 2024 ovat: 
 

Peruste VM:n päätös Talousarvio 
2024 

Kunnan 
peruspalvelujen 
valtionosuus ilman 
verotuloihin 
perustuvaa tasausta 

 
        2 478 765 

 
    2 478 764 

Verotuloihin perustuva 
valtionosuuden tasaus 

 
           756 296 

 
       756 296 

Verotulojen 
menetysten korvaus 

 
           802 150 

 
       803 871 

Yhteensä         4 037 211     4 038 931 

 
 Peruspalvelujen valtionosuus ja verotulojen menetysten korvaus 
 yleiskatteellisia eriä, joiden käytöstä palvelujen tuottamiseen  
 kunta voi itsenäisesti päättää. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus päätöksiin 
 
 Mikäli kunta on tyytymätön tehtyihin päätöksiin, sillä on oikeus  
 kolmen kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan tehdä  
 kirjallinen oikaisuvaatimus valtionvarainministeriölle. 
 
 Sysmän kunta hakee oikaisua valtionvarainministeriön 21.12.2023 
 päätökseen (VN/35660/2023) kunnan peruspalvelujen  
 valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien  
 verotulomenetysten korvauksesta vuonna 2024 siltä osin kuin  
 valtionosuuslaskelmissa on huomioitu Päijät-Hämeen  
 hyvinvointiyhtymän alijäämän kattamisvelvollisuus, joka aiheutuu 

yhtymän tekemästä tilinpäätösvarauksesta palkkaharmonisaation 
osalta ja joka vaikuttaa Sysmän kunnan  valtionosuuksiin ja 
verotulemenetysten korvauksiin. 

  
Oikaisuvaatimuksen perusteet 
 

Vuoden 2023 alusta sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyi kunnilta ja kuntayhtymiltä 
hyvinvointialueille. Uudistuksen rahoitusperiaatteeksi määritettiin 
kustannusneutraalisuus, jossa siirtyviä tuloja ja menoja tasataan 
koko maan tasolla. Perusperiaate on, ettei valtionosuuden 
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Kunnanhallitus  § 71 25.03.2024 
 

 

suuruuteen vaikuta se, miten kunta palvelutoimintansa järjestää tai 
miten paljon niiden järjestäminen kunnalle maksaa. Ristiriitaista 
on, että sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen tehtävien 
osalta laskelmissa on huomioitu toteutuneet kustannukset. 
 
Tulorahoitusta siirrettiin hyvinvointialueille kuntien verotuloja ja 
valtionosuuksia leikkaamalla sekä lisäämällä 
valtionosuusjärjestelmään toistaiseksi pysyvänä muutosrajoitin ja 
kunnan talouden tasapainotilan muutoksia rajoittava 
järjestelmämuutoksen tasaus. Nämä erät sisältyvät osaksi 
peruspalvelujen valtionosuutta, Tasaus tapahtuu siirtymäkauden 
aikana vuosina 2023-2027. 
 
Lain kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta (618/2021, 
myöhemmin valtionosuusL) 57 §:n 4 momentin mukaan vuoden 
2023 erotus vähennetään jälkikäteen vuosina 2024 ja 2025. 
 
” Sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisvastuun siirron 
vuoksi kunnilta hyvinvointialueille siirrettävät tulot tarkistetaan vuoden 2022 
tilinpäätöstietojen ja verotulojen osalta valmistuneen verotuksen mukaisten 
maksuunpantujen verotulojen perusteella  koko maan tasolla 
hyvinvointialueille siirtyviä kustannuksia vastaaviksi. Tulojen ja 
kustannusten erotus otetaan huomioon peruspalvelujen valtionosuudessa 
vuodesta 2024 lukien. Jos kunnilta on tarkistuksen perusteella koko maan 
tasolla siirtynyt tuloja vähemmän kuin kustannuksia, erotusta vastaava 
määrä vähennetään kunnille myönnettävästä valtionosuudesta. Jos tuloja 
on siirtynyt enemmän kuin kustannuksia, erotusta astaava määrä lisätään 
kunnille myönnettävään valtionosuuteen. Vähennys tai lisäys otetaan 
huomioon valtionosuudessa kaikissa kunnissa asukasta kohti yhtä suurena 
eränä.” 
 
Vuoden 2022 verotus valmistui lokakuun 2023 lopulla. VM päivitti 
valtionosuuslaskelmansa 17.11.2023 ajankohtana, jolloin kuntien 
talousarviot 2024 vuodelle oli jo useassa kunnassa vahvistettu. 
Valmistuneiden laskelmien perusteella VM totesi tehtyjen 
verotulosiirtojen (kunnallisvero 12,64 %-yksikköä ja yhteisöveron 
jako-osuus noin 1/3) olevan riittämättömiä kattamaan 
hyvinvointialueiden menoja, joiden suuruus oli kasvanut 
merkittävästi alkuperäisistä laskelmista. Vuotta 2024 koskevaa 
muutosta kompensoimaan, valtio päätti siirtää (valtionosuusL 57 § 4 
mom., 21.12.2023/1235) vuoden 2023 osuuden huomioitavaksi 
vasta vuosina 2025-2027: ”Vastaavasti vuoden 2023 osalta 
erotuksesta otetaan huomioon jälkikäteen valtionosuuden lisäyk- 
senä tai vähennyksenä vuosina 2025-2027 kunakin vuonna yksi 
kolmasosa.” 
 
Valtioneuvoston asetuksen kunnan peruspalvelujen 
valtionosuudesta (1393/2022, 7 § muutettu VNA 29.6.2023/885, 
myöhemmin Asetus) perusteella rahoituslaskelman pohjana oleviin 
kuntien ja hyvinvointialueiden ilmoittamiin vuosien 2021 ja 2022 
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tilinpäätöstietoihin tehtiin jälkikäteistarkastus kesäkuussa 2023. 
Tarkistuksessa pyydettiin tiedot mahdollisista tilinpäätöstietoja 
vääristävistä eristä erikseen kunnilta ja hyvinvointialueilta. Asetuk- 
sen 7 §:n mukaan: 
 
”Tarkistettaessa kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 57 
§:n 3 momentissa tarkoitettuja laskelmia vuonna 2023, laskelmissa otetaan 
huomioon kunnan vuosille 2021 ja 2022 kuluiksi kirjaamat takautuvat 
palkkaharmonisaatiokustannukset siten, että siirtyvä alkkakustannus 
vastaa yhden vuoden suoriteperusteisia palkkakustannuksia. Kuntien ja 
kuntayhtymien on toimitettava viimeistään kesäkuun 30 päivänä 2023 
valtionvarainministeriölle riittävä selvitys edellä mainituista kustannuksista 
ja niiden kirjausten  perusteista sekä mahdollisesta tuomioistuimen  
päätöksestä tai sitovasta sopimuksesta, johon takautuvien kustannusten  
maksaminen perustuu. 
 
Tarkistettaessa kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 57 
§:n 3 momentissa tarkoitettuja laskelmia vuonna 2023, vuoden 2022 
tulotietoina kunnallis- ja yhteisöverotulojen osalta käytetään valmistuneen 
verotuksen mukaisia maksuunpantuja verotuloja.” 
 
VM sisällytti ennakolliseen valtionosuuslaskelmaansa 10.10.2023 
Sysmän kuntaa koskevan muutoserän, jota perusteltiin seuraavasti: 
 
   
“Kuntayhtymän vuoden 2022 tilinpäätökseen on kirjattu pakollinen varaus  
(20 milj. euroa) vuoden 2022 palkkaharmonisaation kustannuksia varten  
sekä vastaava saaminen jäsenkunnilta pakollisesta varauksesta syntyneen  
alijäämän kattamiseksi. Jäsenkunnat eivät ole kirjanneet saamista  
vastaavaa velkaa eivätkä kulua tilinpäätökseen 2022. Kuntien  
velvollisuudesta kuntayhtymän taseeseen kertyneen alijäämän  
kattamiseen säädetään voimaanpanolaissa. Kuntien vuoden 2022  
kustannuksiin on lisätty kuntayhtymän ilmoitukseen perustuen osuudet  
vuoden 2022 alijäämästä, yht. 19 971 668 euroa (huom. vähennetty  
ky:n vuoden 2022 ylijäämä 28 333 euroa). Kuntien vuoden 2021  
kustannuksiin on lisätty osuudet vuoden 2021 alijäämästä, yht 198 821  
euroa (huom. lisätty poistoeron vähennys 169 983,75 euroa).” 

 
Päijät-Hämeen Hyvinvointikuntayhtymä (PPHYKY) teki vuoden 2022 
tilinpäätöksessään 20 milj. euron pakollisen varauksen liittyen 
mahdolliseen takautuvaan palkkaharmonisaatioratkaisuun, josta 
Sysmän kunnan laskennalliseksi osuudeksi ilmoitettiin 156 221 
euroa. Yhtymän ilmoitus vähentäisi Sysmän kunnan 
valtionosuusrahoitusta pysyvästi vuodesta 2023 alkaen. 
 
Lain sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta (616/2021, myöhemmin toimeenpanolaki) mukaan 
PHHYKY:n henkilöstö siirtyi liikkeenluovutuksella hyvinvointialueelle 
1.1.2023. Liikkeenluovutuksen jälkeen hyvinvointialue on jatkanut 
PHHYKY:n aloittamaa neuvottelua palkkojen yhdenmukaistamises-
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ta. PHHYKY:n keskeneräisen palkkaharmonisaation osalta Sysmän 
kunnan näkemys vuoden 2022 tilinpäätöksessä on ollut, että 
PHHYKY ei ole vastuussa tulevaan palkkaharmonisaatioratkaisuun 
liittyvistä korvauksista ja siten mahdollista korvausmenoa ei ole voitu 
pitää todennäköisenä tapahtumana. 
 
Huomioitavaa lisäksi on, että palkkaeroista johtuva korvaus ei ole 
erääntynyt ennen 1.1.2023. Työsopimuslain ja lain kunnan ja 
hyvinvointialueen viranhaltijasta mukaan luovuttaja on 
luovutuksensaajalle vastuussa ennen luovutusta erääntyneestä 
työntekijän saatavasta, jollei muuta ole sovittu.Muuta ei ole sovittu 
kuntayhtymän ja kunnan tai hyvinvointialueen välillä. 
 
Asetuksen 7 §:n mukaisesti VM:lle on toimitettava riittävä selvitys 
kustannuksista ja niiden kirjausten perusteista sekä mahdollisesta 
tuomioistuimen päätöksestä tai sitovasta sopimuksesta, joihin 
takautuvien kustannusten maksaminen perustuu. PHHYKY:n 
tekemä yksipuolinen tilinpäätösvaraus ei ole asetuksen kuvaama 
päätös tai sopimus. 
 
PHHYKY:n tekemä palkkaharmonisaatiota ennakoiva 
tilinpäätösvaraus on muuttanut yhtymän tilinpäätöksen 2022 
alijäämäiseksi. Toimeenpanolain 33 §:n mukaan kuntayhtymien 
jäsenkuntien on katettava kuntayhtymän taseeseen kertynyt 
alijäämä kuntalain (410/2015) säännösten mukaisesti ennen 
kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointialueille. Edellä kuvatusti 
alijäämä on syntynyt kirjanpitolain perusteella tehdystä 
palkkaharmonisaatiota koskevasta varauksesta. 
Palkkaharmonisaatiokorvaus ei ole syntynyt eikä siitä ole ollut 
sopimusta 31.12.2022 mennessä, jolloin kuntayhtymä ei liikkeen- 
luovutuksen jälkeen ole vastuussa 1.1.2023 sovituista 
kustannuksista. Näin ollen menoa ei olisi voinut pitää 
todennäköisenä eikä siitä olisi tullut tehdä tilinpäätösvarausta. Näin 
ollen ei ole perustetta alijäämään, johon kunnilla olisi 
kattamisvelvollisuus. 
 
Sysmän kunta on ollut yhtymässä osallisena vain sairaanhoitopiirille 
lainsäädännössä määrättyjen erikoissairaanhoidon toimialan 
tehtävien osalta, ei sosiaali- ja perusterveydenhuollon osalta. 
Palkkaharmonisaation tarve on syntynyt nimenomaan sosiaali- ja 
perusterveydenhuollon henkilöstön siirtyessä kuntayhtymään 
1.1.2017 alkaen niiden jäsenkuntien osalta, jotka järjestämisvastuun 
aikoinaan siirsivät kuntayhtymään. Sysmän kunta ei siirtänyt  
järjestämisvastuuta kuntayhtymään vaan on tuottanut itse sosiaali- ja 
terveyspalvelut 31.12.2022 asti. Näin ollen kuntayhtymän sosiaali- ja 
perusterveydenhuoltoon kohdistuvaa palkkaharmonisaatiota ja 
siihen liittyviä mahdollisia kustannuksia ei voi kohdentaa Sysmän 
kunnalle. 
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Valmistelija Nimi: Susanna Leppänen 
 Tehtävänimike: Talouspäällikkö 
 Puh: 044 713 4506 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää hakea oikaisua valtionvarainministeriön 

peruspalvelujen valtionosuutta ja veroperustemuutoksista johtuvien 
verotulomenetysten korvauksesta koskevaan päätökseen 
perusteluosassa esitetyn mukaisesti. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 72 25.03.2024 
 

 

 
Hämeenlinnan hallinto-oikeuden lausuntopyyntö kunnanvaltuuston päätöksestä 
18.12.2023 § 72 
  
KH 25.03.2024 § 72    
518/01.01.01.01/2023    
 

Hämeenlinnan hallinto-oikeus kehottaa Sysmän kunnanvaltuuston 
päätöksestä 18.12.2023 § 72, kunnanjohtajan virkajärjestelyt, tehdyn 
valituksen johdosta antamaan lausunnon tai, mikäli hallintosääntö 
sitä edellyttää, hankkimaan valtuuston lausunnon. 
 
Lausunnossa tulee antaa selostus asiasta, vastata oikeudenkäynnin 
osapuolen esittämiin vaatimuksiin ja niiden perusteluihin sekä lausua 
esitetystä selvityksestä. 
 
Mukaan pyydetään liittämään jäljennökset kaikista valituksenalaisen 
päätöksen perusteena olevista asiakirjoista. 
 
Lausunto ja asiakirjat on toimitettava hallinto-oikeudelle viimeistään 
12.4.2024. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon asiasta. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 

 
Merkitään, että vs. kunnanjohtaja Lasse Peltonen ja 
kunnanhallituksen puheenjohtaja Lilli Karola poistuivat esteellisinä 
kokouksesta asian käsittelyn ajaksi perusteena asianosaisuus. 
Tämän pykälän ajan esittelijänä toimi hallintojohtaja Tuula Mäkinen 
ja puheenjohtajana kunnanhallituksen I varapuheenjohtaja 
Eevakaisa Lehtosalo-Lönnberg. 
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Kunniamerkkiesitykset sosiaali- ja terveysministeriön hallinnonalalta 2024 
 
KH 11.03.2024 § 54  
  
 Aluehallintovirasto tekee esityksiä itsenäisyyspäivänä 

myönnettävistä kunniamerkeistä eri ministeriöille. Peruspalvelut, 
oikeusturva ja luvat -vastuualueelle tehdään esitykset henkilöistä, 
jotka ovat ansioituneet sosiaali- ja terveydenhuollon viranhaltijoina 
tai työntekijöinä.  

 
 Tehtäessä esityksiä kunniamerkin myöntämisestä kunnallisille 

viranhaltijoille ja työntekijöille otetaan aluehallintovirastolle 
toimitettavaan esitykseen henkilöt, joiden pääasialliset ansiot on 
saavutettu sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävissä. Puolueansioihin 
perustuvat ehdotukset lähetetään oikeusministeriöön ja kuntien 
luottamustoimia koskevat valtiovarainministeriöön. Esitykset Etelä-
Suomen aluehallintovirastolle pyydetään viimeistään 30.4.2024. 

 
 Ehdotuksia tulisi tehdä eri kunniamerkkiluokissa mahdollisimman 

tasapuolisesti kummankin sukupuolen ja eri ammattiryhmien 
ansioituneista ehdokkaista. Myös vähemmistöt tulee huomioida 
ehdotuksia tehtäessä. 

 
 Ehdotusten tulee perustua sääntöjen tarkoittamiin henkilökohtaisiin 

ansioihin. Virka- ja palvelusvuodet eivät sinänsä voi olla 
kunniamerkin myöntämisen perusteena. Toisaalta on myös 
muistettava, ettei kunniamerkkiin oikeuttavia ansioita yleensä voida 
saavuttaa lyhytaikaisen toimintakauden aikana. Ehdotusta ei 
myöskään tehdä yksinomaan virka- tai muun aseman perusteella 
esim. vain siitä syystä, että toisille vastaavassa asemassa oleville on 
myönnetty kunniamerkki.  

 
 Ensisijaisena lähtökohtana kunniamerkin antamiselle ovat ne 

keskitason yläpuolella olevat ansiot, jotka asianomainen on 
osoittanut omalla ammattialallaan tai huomattavissa 
yhteiskunnallisissa tehtävissä. 

 
 Edellytyksenä on lisäksi hyvämaineisuus ja halu ottaa vastaan 

kunniamerkki. Aloitteentekijän tuleekin ennen ehdotuksen tekemistä 
ottaa selvää, onko asianomainen halukas ottamaan kunniamerkin 
vastaan, jos sellainen hänelle annetaan. 

 
Ehdotuksissa tulee olla mainittuna aikaisemmin myönnetyt 
kunniamerkit ja arvonimet sekä mahdollinen sotilasarvo. Ylempää 
kunniamerkkiä voidaan ehdottaa ilman erityisiä syitä aikaisintaan 
seitsemän (7) vuoden kuluttua edellisen kunniamerkin saamisesta. 
Sama määräaika on myös arvonimen saamisen jälkeen. Toisen 
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kunniamerkin saaminen edellyttää aina saajan virka-aseman, 
toimenkuvan tai työtehtävän muuttumista entistä vaativammaksi ja 
henkilön erityistä ansioituneisuutta uusissa tehtävissään. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää kunniamerkkiesityksen tekemisestä. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
 
 
KH 25.03.2024 § 73    
103/01.02.03.01/2024    
 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää kunniamerkkiesityksen tekemisestä. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti, ettei kunniamerkkiesityksiä tehdä tänä 

vuonna. 
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Kunnanhallitus  § 74 25.03.2024 
 

 

 
Kunniamerkkiesitykset opetus- ja kulttuuritoimen osalta 
  
KH 25.03.2024 § 74    
120/01.02.03.01/2024    
 
 Etelä-Suomen aluehallintovirasto pyytää ehdotuksia 

itsenäisyyspäivän 2024 kunniamerkeistä opetusalan ja 
varhaiskasvatuksen sekä kuntien nuoriso-, liikunta-, museo-, 
kirjasto- ja kulttuuritoiminnan henkilöstön osalta. Aluehallintovirasto 
pyytää toimittamaan kunniamerkkiesitykset aluehallintovirastolle 
30.4.2024 mennessä. 

 
 Ehdotusten tulee perustua sääntöjen tarkoittamiin henkilökohtaisiin 

ansioihin. Virka- ja palvelusvuodet eivät sinänsä voi olla 
kunniamerkin myöntämisen perusteena. Toisaalta on myös 
muistettava, ettei kunniamerkkiin oikeuttavia ansioita yleensä voida 
saavuttaa lyhytaikaisen toimintakauden aikana. Kunniamerkkien 
antamisen edellytyksenä ovat merkittävät ansiot, joita asianomainen 
on osoittanut omalla ammattialallaan tai huomattavissa 
yhteiskunnallisissa tehtävissä. Ehdotukset on pyrittävä tekemään 
asianomaisen ollessa vielä virassa tai toimessa ennen eläkkeelle 
siirtymistä.  

 
Edellisen kunniamerkin tai arvonimen antamisesta tulee olla kulunut 
seitsemän vuotta. Jos henkilölle on jo annettu kunniamerkki, tulee 
ehdotuksessa korostaa edellisen merkin jälkeisiä ansioita. Toisen 
kunniamerkin saaminen edellyttää aina saajan virka-aseman, 
toimenkuvan tai työtehtävän muuttumista entistä vaativammaksi ja 
henkilön erityistä ansioituneisuutta uusissa tehtävissään. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää kunniamerkkiesityksen tekemisestä. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti, ettei kunniamerkkiesityksiä tehdä tänä 

vuonna. 
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Kansalliseen e-kirjastoon liittyminen 
  
KH 25.03.2024 § 75    
107/00.04.02/2024    
 

Kirjaston tehtävä on edistää kirjallisuutta ja lukutaitoa. Kirjastolaki 
velvoittaa kirjastoja tarjoamaan ajantasaiset kokoelmat käyttöön 
tasapuolisesti kaikille sekä tarjoamaan fyysisiä aineistoja ja 
sähköisten aineistojen käyttöoikeuksia. Tällä hetkellä  
e-kirjastokokoelmia on Suomessa yli 30 ja niiden laajuus vaihtelee 
runsaasti. Kuntien yhteinen e-kirjasto perustetaan, koska asiakkaille 
halutaan tarjota nykyistä paremmin toimivat e-kirjastopalvelut. 
Uudessa e-kirjastossa on vain yksi tekninen alusta, josta kaikki 
aineistot löytyvät. 
 
Jatkossa e-kirjastopalvelut tuotetaan valtakunnallisena yhteistyönä. 
Työtä koordinoi Kansalliskirjaston e-kirjasto-yksikkö, joka toimii 
tiiviissä yhteistyössä kuntien ja niiden kirjastojen kanssa. Kunnat 
rahoittavat e-kirjasto-palvelut jatkossakin, kuten ne tälläkin hetkellä 
rahoittavat. Tällä hetkellä e-kirjastopalvelut tuotetaan pääasiassa 
kirjasto-kimppojen alueellisena yhteistyönä. Kun e-kirjasto-palvelut 
tuotetaan yhteisesti koko Suomen tasolla, on se 
kustannustehokkaampaa ja lainattavasta kokoelmasta saadaan 
laajempi ja monipuolisempi. E-kirjaston kokoelman on määrä olla  
e- ja äänikirjojen ja digitaalisten aikakauslehtien osalta laaja ja 
jatkuvasti uudistuva. 
 
Yhteiseen e-kirjastoon kirjaudutaan kirjastotunnuksella, jonka  
e-kirjastosta mukana olevien kuntien asukkaat voivat hankkia 
käyttöönsä joko suoraan e-kirjaston mobiili-sovelluksesta tai 
asioimalla omassa lähikirjastossaan. E-kirjaston 
tunnistautumisratkaisu on ns. vahvan tunnistautumisen menetelmä. 
Tällä varmistetaan se, että jokaisella käyttäjällä on palveluun vain 
yksi tunnus ja että käyttäjän asuinkunta on liittynyt e-kirjastoon. 

 
Valmistelija Nimi: Riikka Junttila 
 Tehtävänimike: Kirjastonjohtaja 
 Puh: 044 713 4531 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää, että Sysmän kunta liittyy kansalliseen  

e-kirjastoon ja solmii yhteistyösopimuksen e-kirjastopalveluiden 
tuottamisesta Kansalliskirjaston kanssa 1.4.2024 alkaen. 
 
Sopimuksen allekirjoittavat kunnanjohtaja ja kirjastonjohtaja. 
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Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Edustajan nimeäminen Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokoukseen 
  
KH 25.03.2024 § 76    
127/00.00.01.06/2024    
 

Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokous järjestetään 
25.4.2024 klo 16.30 alkaen teams-etäyhteyden välityksellä. 
 
Yhdistyksen kevätkokouksessa ovat äänivaltaisia kaikki yhdistyksen 
varsinaiset jäsenet. Kokoukseen voivat osallistua Päijät-Hämeen 
kesäyliopistoyhdistys ry:n jäsenkuntien nimeämät edustajat. 
 
Päijät-Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n kevätkokouksessa 
vahvistetaan vuoden 2023 toimintakertomus ja tilinpäätös sekä 
päätetään vastuuvapauden myöntämisestä johtokunnan jäsenille ja 
muille vastuuvelvollisille. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus nimeää edustajan Päijät-Hämeen kesäyliopisto ry:n 

kevätkokoukseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus nimesi yksimielisesti hallintojohtaja Tuula Mäkisen 
edustajaksi Päijät-Hämeen kesäyliopisto ry:n kevätkokoukseen. 
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Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Päijät-Hämeen alueen laajakaistayhteyksien 
saatavuuden edistämisen työryhmään 
  
KH 25.03.2024 § 77    
130/00.00.01.06/2024    
 

Kuntien tulee nimetä edustajat ja varaedustajat työryhmään, jossa 
sovitaan Päijät-Hämeen kuntien välisen yhteistyön toimintamallista 
kiinteiden valokuituverkkojen saatavuuden edistämiseksi Päijät-
Hämeessä alueilla, joilla ne eivät rakennu markkinaehdoisesti.  
 
Ehdotukset tulee toimittaa kuntayhteistyöpäällikkö Tarja Parviaiselle 
1.4.2024 mennessä. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus nimeää järjestelmäasiantuntija Pasi Laakson 

edustajaksi ja vs. tekninen johtaja Timo Laurin varaedustajaksi 
Päijät-Hämeen alueen laajakaistayhteyksien saatavuuden 
edistämisen työryhmään. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Edustajan ja varaedustajan nimeäminen Päijät-Hämeen työllisyyden ja kotoutumisen 
edistämisohjelman ohjausryhmään 
  
KH 25.03.2024 § 78    
141/00.00.01.06/2024    
 

Päijät-Hämeen kunnat laativat syksyllä 2023 työvoimaviranomaisten 
välistä yhteistyötä koskevan aiesopimuksen osana TE24 -palvelut -
uudistuksen alueellista toimeenpanoa. Aiesopimuksessa osapuolet 
ovat sitoutuneet TE-palvelut uudistuksen valmistelua ohjaaviin 
tavoitteisiin. Yhtenä aiesopimuksen tavoitteista on laatia yhteinen 
työllisyyden edistämisohjelma, jossa huomioidaan 
työvoimaviranomaisten erityispiirteet (esim. vieraskielisten määrä, 
työttömyyden rakenne ja työttömien ikäprofiili) ja 
järjestämissuunnitelmat. 
 
Päijät-Hämeen kuntajohtajat päättivät edistämisohjelman 
valmisteluvastuun antamisesta maakuntaliitolle täsmennettynä siten, 
että ohjelmaan tulee sisällyttää myös nykyistä maahanmuutto-
ohjelmaa vastaava yleinen kotoutumista edistävä osio työvoimaan 
kuuluvien maahanmuuttajien osalta ja ohjelman nimeksi tulee 
Työllisyyden ja kotoutumisen edistämisohjelma. 
 
Työllisyyden ja kotoutumisen edistämisohjelman tarkoitus on toimia 
yhteisenä sitoumuksena ja tahtotilana maakunnan elinvoiman 
edistämiseksi ja siinä tähdätään seuraavien tavoitteiden 
edistämiseen ylialueellisesti: 
- työtä hakevien työllistymismahdollisuuksien parantaminen 
- maakunnan työvoimaviranomaisten toiminnan kehittäminen 
- osaavan työvoiman saatavuus 
- osaajien maahanmuuton edistäminen 
- valtion ja työvoimaviranomaisten välisen yhteistyön toteuttaminen 
- työvoimapalveluiden tiedonhallinnan ja digitalisaation 

kehittäminen 
- uuden yritystoiminnan syntymisen ja yritysten 

toimintaedellytyksien kehittäminen sekä 
- muiden työllisyyden edistämiseksi tarpeellisien tavoitteiden 

edistäminen. 
 

Päijät-Hämeen työllisyyden ja kotoutumisen edistämisohjelman 
valmistelusta vastaa maakuntaliitto ja valmistelun tueksi nimetään 
ohjausryhmä. Ohjelman tulee olla valmis siten, että se voidaan 
käsitellä maakunnan kuntien valtuustoissa viimeistään joulukuussa 
2024, jotta ohjelma voi astua voimaan 1.1.2025. Ohjausryhmän 
ensimmäinen kokous järjestetään 18.4.2024 klo 9-11. 

 
Kuntia pyydetään nimeämään edustajat ja varaedustajat Päijät-
Hämeen työllisyyden ja kotoutumisen edistämisohjelman 
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Kunnanhallitus  § 78 25.03.2024 
 

 

ohjausryhmään. Ilmoitus tulee toimittaa 27.3.2024 mennessä 
osoitteeseen toimisto@paijat-hame.fi. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus nimeää työllisyyskoordinaattori Janne Rinteen 

edustajaksi ja vs. kunnanjohtaja Lasse Peltosen varaedustajaksi 
Päijät-Hämeen työllisyyden ja kotoutumisen edistämisohjelman 
ohjausryhmään. 
 

Päätös Ennen keskustelun avaamista vs. kunnanjohtaja Lasse Peltonen 
muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 
Kunnanhallitus nimeää työllisyyskoordinaattori Janne Rinteen 
edustajaksi ja hyvinvointipäällikkö Tuija Pessan varaedustajaksi 
Päijät-Hämeen työllisyyden ja kotoutumisen edistämisohjelman 
ohjausryhmään. 
 
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 79 25.03.2024 
 

 

 
Jäsenen nimeäminen Päijät-Hämeen työllisyysalueen työllisyyslautakuntaan 
  
KH 25.03.2024 § 79    
139/00.00.01.06/2024    

 
Valtio päätti 22.2.2024 työllisyysalueista. Yksi näistä on Päijät-
Hämeen työllisyysalue, johon kuuluvat seuraavat kunnat: Asikkala, 
Hartola, Heinola, Hollola, Iitti, Orimattila, Kärkölä, Padasjoki, Sysmä. 
Työllisyysalueen toiminta järjestetään vastuukuntamallilla, 
vastuukuntana toimii Hollolan kunta. 
 
Päijät-Hämeen työllisyysalueen yhteistoimintasopimus on hyväksytty 
kaikissa työllisyysalueen kunnissa syyskuussa 2023. 
Yhteistoimintasopimuksessa on todettu mm. siitä että yhteistoiminta-
alueen hallinnosta vastaa vastuukunta ja yhteistoiminta-alueen 
palvelujen järjestämisestä vastaavana kuntalain (2015/410) 51§ 
mukaisena yhteisenä toimielimenä ja työllisyysalueen 
työvoimaviranomaisena toimii vastuukunnan työllisyyslautakunta. 
Työllisyyslautakunta sijoittuu vastuukunnan organisaatiossa 
elinvoimavaliokunnan rinnalle kunnanhallituksen alaiseksi 
toimielimeksi. Päijät-Hämeen työllisyysalueen taseyksikkö 
perustetaan elinvoiman palvelualueelle. Yhteisen toimielimen 
toimintaan sovelletaan vastuukunnan valtuuston hyväksymiä 
hallintosääntömääräyksiä. 
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan Sysmän kunnanvaltuustoa 
pyydetään nimeämään oma edustaja ja varaedustaja 
työllisyyslautakuntaan 1.6.2024 mennessä. Kunnan tulee tehdä 
esitys niin, että tasa-arvolain vaatimus on otettu huomioon. 
 
Hollolan kunnanvaltuusto nimeää omat edustajansa (3) ja 
puheenjohtajan sekä samalla kuntien esityksestä koko 
työllisyyslautakunnan ja varapuheenjohtajat valtuuston kokouksessa 
10.6.2024. 
 
Hollolan valtuustolla on oikeus tarvittaessa muuttaa kuntien esitystä 
jäsenen ja varajäsenen kesken siten, että lain edellyttämä tasa-
arvovaatimus täyttyy. 

 
Valmistelija Nimi: Lasse Peltonen 
 Tehtävänimike: vs. kunnanjohtaja 
 Puh: 044 713 4504 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus ehdottaa kunnanvaltuustolle, että se nimeää yhden 

varsinaisen jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen varajäsenen Päijät-
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Kunnanhallitus  § 79 25.03.2024 
 

 

Hämeen työllisyysalueen työllisyyslautakuntaan. Valinnassa tulee 
huomioida tasa-arvolain vaatimus. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen.
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Kunnanhallitus  § 80 25.03.2024 
 

 

 
Jätevedenpuhdistamon automaation ja sähkönsyötön saneerauksen KVR-urakan 
urakoitsijan valinta 
  
KH 25.03.2024 § 80    
140/02.08.00/2024    
 

Rakennuskohteena on Sysmän jätevedenpuhdistamon 
laitosautomaation ja sähkönsyötön saneerauksen suunnittelu- ja 
urakointitehtävät. 
 
Jätevedenpuhdistamo on käynnissä koko rakennushankkeen ajan. 
Urakoitsijan tulee kaikissa suunnittelu- ja asennustehtävissä 
huomioida jätevedenpuhdistusprosessin toiminnan turvaaminen. 
Urakkamuotona on kokonaisvastuu-urakka (KVR). Urakan laajuus ja 
siihen kuuluvat työt sekä työtavat ilmenevät yksityiskohtaisemmin 
suunnitelma-asiakirjoista. 
 
Urakan tarjouspyyntö on julkaistu Tarjouspalvelu.fi:n kautta 
HILMA:ssa 1.2.2024. Tarjouspyyntöasiakirjat ovat olleet sähköisesti 
noudettavissa tarjouspalvelu.fi -toimittajaportaalista. Tarjouksille 
suoritettiin kokonaistaloudellinen vertailu, jonka perusteella tilaaja 
pidättää itsellään oikeuden hyväksyä jonkin tehdyistä tarjouksista tai 
hylätä kaikki tarjoukset. Tarjoukset on tullut toimittaa Sysmän 
kunnalle sähköisesti tarjouspalvelu.fi -sivuston kautta 23.2.2024 klo 
18.00 mennessä, mutta talvilomien vuoksi tarjousaikaa jatkettiin 
8.3.2024 klo 18:00 saakka. Määräaikaan mennessä saapui viisi 
tarjousta ja kaikki tarjoukset olivat tarjouspyynön mukaisia. 
 
Tekninen toimi on pitänyt vertailuhinnaltaan halvimman tarjouksen 
jättäneen HI-Automation Oy:n kanssa 18.3.2024 
selonottoneuvottelun. Neuvottelussa todettiin, että tarjous on 
tarjouspyynnön mukainen, tilaajavastuut ja pätevyysvaatimukset, 
vakuudet ja vakuutukset ovat kunnossa. Urakkaan käytettävissä 
olevat resurssit ovat urakoitsijan mukaan riittävät ja, että urakan 
tarjouspyynnössä määritelty toteutusaika on toteutuskelpoinen. 
 
Talousarviossa jätevedenpuhdistamon automaation ja sähkönsyötön 
saneeraukseen on varattu 400 000 euroa.  

 
Valmistelija Nimi: Timo Lauri 
 Tehtävänimike: vs. tekninen johtaja 
 Puh: 044 713 4522 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
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Kunnanhallitus  § 80 25.03.2024 
 

 

Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus päättää tilata Sysmän jätevedenpuhdistamon 

automaation ja sähkönsyötön saneeraukseen HI-Automation Oy:ltä 
kokonaishintaan 239 800 euroa (alv 0 %). 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 81 25.03.2024 
 

 

 
Valtuustoaloite luottamushenkilöiden matkakulukorvauksesta 
  
KH 25.03.2024 § 81    
142/00.01.01.00/2024    
 

Varavaltuutettu Risto Väntti esitti kunnanvaltuuston kokouksessa 
18.3.2024 valtuustoaloitteen koskien luottamushenkilöiden 
matkakulukorvausta. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee aloitteen tiedoksi ja toteaa, että asia on jo 

valmistelussa ja matkustussääntö on tekeillä. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 82 25.03.2024 
 

 

 
Otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset ja pöytäkirjat 
  
KH 25.03.2024 § 82    
    
 Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden julkiset päätökset ovat 

nähtävissä muutoksenhakuajan kunnan verkkosivuilla 
www.sysma.fi/viranhaltijapaatokset. 

 
 Valiokuntien pöytäkirjat ovat nähtävissä kunnan verkkosivuilla 

www.sysma.fi. 
 
 Pöytäkirjat:   Kok.pvm Julk.pvm. 
 Hyvinvointivaliokunta  - - 
 Toimintaympäristövaliokunta - - 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedokseen ja päättää, ettei niitä 

oteta kunnanhallituksen käsiteltäviksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 83 25.03.2024 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
KH 25.03.2024 § 83    
    

Kunnanhallitukselle esitellään liitteessä mainitut ilmoitusasiat. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 84 25.03.2024 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
KH 25.03.2024 § 84    
   

Kunnanjohtaja antaa ajankohtaiskatsauksen meneillään ja 
valmistelussa olevista asioista ja maakunnallisissa toimielimissä 
kuntaa edustavat luottamushenkilöt antavat katsauksensa kyseisten 
toimielinten ajankohtaisista asioista. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsaukset tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 85 25.03.2024 
 

 

 
Muut asiat 
 
KH 25.03.2024 § 85 
 
 Vs. tekninen johtaja Timo Lauri kertoi kokouksen alussa koulun 

tilavaihtoehtojen kustannuksista.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 67, § 68, § 69, § 70, § 71, § 72, § 73, § 74, § 79, § 
81, § 82, § 83, § 84, § 85 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 75, § 76, § 77, § 78 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Sysmän kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sysmän kunnanhallitus. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite: Valittulantie 5, 19700 Sysmä  
Käyntiosoite: Valittulantie 5, 19700 Sysmä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@sysma.fi  
Puhelinnumero: (03) 84310  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 12-15. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 80 

 

HANKINTAOIKAISUOHJE JA VALITUSOSOITUS 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun voidaan 
julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jäljempänä hankintalaki) 
mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä hankintaoikaisu). Asia voidaan 
myös saattaa valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai markkinaoikeudelle 
toimitettavan valituksen se, jota asia koskee (jäljempänä asianosainen). Asianosainen on se, jonka 
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa. 

I Hankintaoikaisuohje 

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyytymätön voi vaatia 
hankintalain 132–135 §:n mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä 
kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, 
jota asia koskee. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika 

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 
hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. 
Vaatimus on esitettävä määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta on käytävä ilmi 
oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi. 

Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, mikäli ne eivät jo ole 
hankintayksikön hallussa. 

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle. 

Hankintayksikön yhteystiedot: 
Sysmän kunta 
Valittulantie 5 
19700 SYSMÄ 
kirjaamo@sysma.fi 
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 11 ja 12 - 15.  

mailto:kirjaamo@sysma.fi
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Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan, jonka kuluessa 
asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla markkinaoikeuteen. 

 

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen 

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian 
markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös tai hankintayksikön 
muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta 
ratkaisua, joka koskee: 

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua; 
2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai 
3) sitä, että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena käytetään 

yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 
Muutoksenhakuaika 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa 
koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää ei lasketa mukaan valitusaikaan. 

Valituksen tulee olla perillä valitusajan viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden aukioloajan 
päättymistä. 

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista, jos hankintayksikkö on tehnyt 
hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla 
noudattamatta odotusaikaa. Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa, jos sopimus koskee puitejärjestelyn 
perusteella tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä tehtävää 
hankintaa. 

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä tapauksessa, että 
ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai 
valitusosoitus on ollut olennaisesti puutteellinen. 

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
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Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevan 
ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä, minkä vuoksi käsittelylupa tulisi myöntää. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 
edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä markkinaoikeudelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin 
liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi markkinaoikeus valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin 
liittyvät asiakirjat. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen uusia 
perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai 
oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 
ajankohdasta; 

3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 
viranomaiselle. 

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja, kuten oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 
(808/2019) 32 §:ssä säädetään. 

Oikeudenkäyntimaksu 

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 
tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto 

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta 
kuntalain (410/2015) eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain nojalla. 

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti ilmoitettava 
hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava 
hankintayksikölle viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön kohdassa I mainittuun osoitteeseen. 

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan 
henkilökohtaisesti, asiamiestä käyttäen, lähetin välityksellä, postitse, telekopiona tai sähköpostin avulla 
kuten sähköisestä asioinnista viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. Valituksen voi 
tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
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Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Markkinaoikeuden osoite: 

Markkinaoikeus 
Sörnäistenkatu 1 
00580 Helsinki 
puh. 029 56 43300 
fax 029 56 43314 
markkinaoikeus@oikeus.fi 


