
Puolivuosikatsaus - 30.6.2024 
 
 
 

Elinvoimainen 

Tavoite Toteuma 30.6.2024 

• Sysmässä kävijöiden määrä kasvaa Toimenpiteeksi määriteltiin 
markkinointiviestinnän kehittäminen. 
Verkkosivu-uudistus saatiin valmiiksi, kuten 
myös uudet markkinointivalokuvat, 
messuosasto, esitteet, asukaskirjeet jne. 
Lisäksi someviestintää ja -markkinointia 
kehitettiin. Kevätmessuilla ja 
painomateriaaleissa tuotiin esiin Sysmän 
tapahtumia ja toimijoita. 
Viestintäkoordinaattori aloitti 50% työajalla. 
 
(yrittäjien ja tapahtumien kävijämääristä tietoa 
kesän jälkeen toteuma 31.12.2024) 
 

• Elinvoiman ja monimuotoisuuden 
mahdollistava 

Satama-alueen kehittäminen 
hankesuunnitelmalla määriteltiin 
toimenpiteeksi. Hankesuunnitelma saatiin 
valmiiksi jäähilekonetta varten, tästä 
myönteinen rahoituspäätös Päijänne-
Leaderista ja työt käynnistyi. 
 
(valmistui heinäkuun lopussa käyttöön) 

• Laadukas ja elinvoimainen 
toimintaympäristö 

- Nelinvoimaa Työ- ja elinvoimatori 
yhteistyössä työnantajien, Te-hallinnon ja 
seudullisten elinvoimatoimijoiden kanssa. 
Kävijöitä noin 150, työllistymisiä noin 10 ja 
yhteistyöavauksia. 
 
- Yrittäjyyden edistäminen: Pilotoitiin 
paikallisen toteutuksen yrittäjyyden 
starttikoulutus (sysmäläisiä osallistujia 6), 
jatkona Yrittäjätutkinto -koulutus (sysmäläisiä 
osallistujia 7). Yrityskäynnit (piilotyöpaikkojen 
ja työvoimatarpeen kartoitus), työpaikkojen 
markkinointi, sekä yrittäjä- ja asukastarinat. 
 
- Paikallisen luonto-ohjaajakoulutuksen 
suunnittelu ja haun käynnistäminen Vierumäki 
yhteistyönä (käynnistyy syyskuussa, 
sysmäläisiä mukana 8). 
 
- Koulutuskonseptin luominen Etelä-Suomen 
lomituspalveluiden työvoiman saatavuuteen, 



haun käynnistäminen koulutuskeskus 
Salpauksessa. 
 
- Konseptin luominen Päijät-Hämeen mhy:n 
työvoiman saatavuuteen; mallin luominen 
ukrainalaisten työllistämisestä Joutsan 
vastaanottokeskuksesta myös lähikuntiin 
(Hamk Evo) 
 
- Työnhakijoiden uravalmennus (sysmäläisiä 
5) 
 
- Selvitys alueen monipaikkaisten 
kiinnostuksesta elinvoimatyöhön (Tampereen 
yo) ja alueellinen Elinvoimaa -seminaari 
 
yhteistyössä Nelinvoimaa-hankkeen kanssa 

• Elinvoimaohjelma vuosille 2023-
2025 

ei ole toteutunut vielä 

• Parannetaan yrittäjyyden 
toimintaedellytyksiä 

 

 

Hyvinvoiva 

Tavoite Toteuma 30.6.2024 

• Tasapainoinen talous on kaiken 
päätöksenteon taustalla ja 
mahdollistaa kunnan palvelut ja 
investoinnit 

 

• Hankkeiden ja apurahojen 
hyödyntäminen 

 

• Kuntalaisten osallisuuden 
edistäminen 

Osallistuva budjetointi toteutettiin ensimmäistä 
kertaa ja Aino Rajavuori toteutti kyselyn 
oppilastyönä Sysmän visuaalisesta ilmeestä. 

 

Uudistava 

Tavoite Toteuma 30.6.2024 

• Lukion kehittäminen ja 
kansainvälistyminen 

 
 

• Ammattimainen johtaminen 
monipaikkaisessa työyhteisössä ml. 
toiminnan kehittäminen ja 
uudistaminen  

 

• Lomituspalvelut osana 
ruoantuotantoketjua ja 
huoltovarmuutta 

 

• Lomituspalvelut osana Sysmä 
kunnan menestystä 

 

• Laadukas ja elinvoimainen 
toimintaympäristö 

 



 

Muuta omalta toimialalta raportoitavaa 

 Toteuma 30.6.2024 

• Onnistumiset, mahdollisuudet, 
haasteet, uhkat etc. 

Onnistumiset: Sysmän ilmeen raikastaminen 
ja viestinnän kehittäminen 
#luonnollista loistoa.  
Mahdollisuudet: Osallisuuden kehittäminen, 
luontomatkailu ja uudet kaavoitettavat alueet, 
kiertotalous ja bioenergia. 
 
Haasteet: uudet yrittäjät kunnan kohteissa 
Sysmä Pulina ja Suvi-Pinx. 
Laaja elinvoiman toiminta-alue ja 
yhteistyöverkosto; te-uudistus ja uudet 
sidosryhmät 
 
Mahdollisuudet: laajempi yhteistyö 
yrittäjäsektorin kanssa, säännölliset 
tapaamiset 

 


