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 Kuitunen Akseli Nuorisovaltuuston edustaja § 1-5 
 Ahonen Enni Lukion opiskelijakunnan 

edustaja 
§ 1-5 

 Sinervo Simo Esittelijä  
 Niemistö Riitta-Sisko  Varhaiskasvatuspäällikkö § 6 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 1    
   
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi.
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 2    
    
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa 

tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta valitsi yksimielisesti pöytäkirjantarkastajiksi 
Esa Einosen ja Reetta Ukkosen.
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Osallistuva budjetointi 2025 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 3    
22/02.02.00/2025    
 

Osallistuva budjetointi on toimintatapa, jolla asukkaat otetaan 
mukaan yhteisiä verovaroja koskevaan keskusteluun, suunnitteluun 
ja päätöksentekoon.  
 
Vuoden 2025 osallistuvaan budjetointiin on varattu 30 000 euroa.  
Osallistuvan budjetoinnin kysely oli avoinna marraskuun ajan ja 
siihen pääsi vastaamaan verkossa, kirjastossa ja uimahallilla. 
Kyselyyn otettiin mukaan jo saatuja ehdotuksia vuoden 2024 
kyselystä ja lisäksi oli mahdollisuus esittää uusia ehdotuksia. 
 
Ehdotukset käytiin läpi kunnan johtoryhmässä 14.1.2025. Eniten 
kannatusta sai ehdotus jatkaa toritapahtumia viime kesän tapaan. 
Muut kannatusta saaneet ehdotukset olivat Askonrannan ja 
Suvisaaren viihtyvyyden lisääminen tuomalla alueelle lisää penkkejä 
ja pöytiä sekä maisemakeinun pystyttäminen Suvisaareen. 
Kannatusta sai myös katutaiteen lisääminen kylälle (muraali). 
 
Toteutetaan osallistuva budjetointi seuraavilla toimenpiteillä: 
1. Toritapahtumat heinäkuussa, mm.Bandy Boys 88:n järjestämä 

katusählyturnaus, musiikki- ja teatteriesityksiä yhteistyössä 
paikallisten toimijoiden kanssa kuten Sysmän Suvisoitto, 
Kirjakyläyhdistys ja Kuurinateatteri. Ohjelma tarkentuu kevään 
aikana. 

2. Askonrannan ja Suvisaaren viihtyvyyden lisääminen toteutetaan 
yhteistyössä teknisen toimen kanssa. 

3. Katutaidetta keskustan alueelle, esim. katutaidetyöpaja yhdessä 
nuorten kanssa tai muuta osallistavaa yhteisötaidetta. Sopivaa 
paikkaa etsitään ja selvitetään kevään aikana kunnan toimesta. 

 
Valmistelija Nimi: Tuija Pessa 
 Tehtävänimike: hyvinvointipäällikkö 
 Puh: 044 713 4533 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta päättää toteuttaa osallistuvan budjetoinnin 

edellä mainituin toimenpitein. Jaetaan 30 000 euroa siten, että torin 
tapahtumien järjestämiseen käytetään 18 000 euroa. Askonrannan 
ja Suvisaaren viihtyisyyden lisäämiseen käytetään 8000 euroa. 
Katutaiteeseen käytetään 4000 euroa. Toimenpiteet toteutetaan 
kokonaisuudessaan vuoden 2025 aikana. 
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Merkitään, että hyvinvointipäällikkö Tuija Pessa esitteli asiaa 
kokouksessa. 
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Lukuvuoden 2025-2026 koulun työ- ja loma-ajat Sysmän kunnassa 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 4    
43/12.00.01.01/2025    
 

Hyvinvointivaliokunta päättää koulun työ- ja loma-ajoista. 
Perusopetuslain ja lukioasetuksen mukaan koulu alkaa elokuussa ja 
päättyy viikon 22 viimeisenä arkipäivänä. Työpäiviä on lukuvuodessa 
190.  
 
Lukuvuoden työpäivistä vähennetään muuksi arkipäiväksi kuin 
lauantaiksi sattuvat itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä. 
Tämän mukaisesti työpäiviä on lukuvuonna 2025-2026 yhteensä 
188. 
 
Koulun työ- ja loma-ajat Sysmän kunnassa lukuvuodeksi 2025-2026 
olisivat perusopetuksessa ja lukiokoulutuksessa seuraavat:  

 
Perusopetuksen ja lukion lukuvuosi alkaa ke 6.8.2025 ja päättyy la 
30.5.2026. 

 
 Loma-ajat:   
 
 Syysloma 20.–26.10.2025 (vk  43)   
 
 Joululoma 21.12.2025–6.1.2026   
 
 Talviloma 23.2.–1.3.2026  (vk 9)   
 
 Helatorstain jälkeinen perjantai 15.5.2026 
 

Varhaiskasvatuksen järjestämä esiopetus päättyy perjantaina 
29.5.2026. Muilta osin esiopetuksen työpäivät ovat samat kuin 
perusopetuksessa.  

 
 Lisäksi kalenterin mukaisia vapaapäiviä ovat seuraavat:    
 
 Pääsiäinen pe–ma 3.-6.4.2026   
 
 Vapunpäivä pe 1.5.2026   
 
 Helatorstai 14.5.2026   
 
Valmistelija Nimi: Mari Salminen 
 Tehtävänimike: va. apulaisjohtaja 
 Puh: 044 713 4548 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
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Hyvinvointivaliokunta  § 4 28.01.2025 
 

 

Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä esitetyt lukuvuoden 2025-
2026 koulun työ- ja loma-ajat Sysmän kunnassa. 
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen.
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Valtuustoaloite luokanvalvojan tuntien käyttöönottamiseksi Sysmän yhtenäiskoulussa 
ja lukiossa 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 5    
484/00.01.01.03/2024    
 

Valtuustoaloite positiivisen pedagogiikan ja kohtaavan toimintatavan 
edistämiseksi Sysmän Yhteiskoulussa on ollut koulun 
valmisteltavana.  
 
Valtuustoaloitteessa esitetään konkreettisena toimenpiteenä 
säännöllisten luokanvalvojan tuntien ottamista käyttöön 
perusopetuksessa ja lukiossa. 

 
Säännölliset luokanvalvojan tunnit ovat olleet käytössä 
perusopetuksen 7.-9. luokilla syksystä 2024 alkaen. 
Luokanopetuksessa luokilla 1.-6. erillisiin luokanvalvojan tunteihin ei 
ole tarvetta kuin satunnaisesti. Lukion osalta säännölliset 
ryhmänohjaajan tuokiot otetaan käyttöön kaikissa ohjausryhmissä. 
 
Sysmän Yhteiskoulussa ovat Yhteispeli- ja Huomaa Hyvä -materiaalit 
käytössä. Päijät-Hämeen poissaoloihin puuttumisen malli SKY on 
käytössä Sysmän Yhteiskoulussa. kaikille perusopetuksen luokille 
pidetään SKY-oppitunteja. Säännöllisten Mitä kuuluu -kyselyjen 
tuloksia hyödynnetään oppilaiden ja kotien kanssa tehtävässä 
yhteistyössä. Mieli ry:n Hyvä Mieli -materiaali on käytössä koulussa. 
 
Sysmän Yhteiskoulussa on vakiinnuttamisvaiheessa koulun sisäinen 
kurinpitomalli.  
 
Koulunuorisotyöntekijä ja kuraattori pitävät säännöllisesti 
hyvinvointioppitunteja.  

 
Valmistelija Nimi: Simo Sinervo 
 Tehtävänimike: Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori 
 Puh: 044 713 4542 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta merkitsee tietoonsa saatetuksi Sysmän 

Yhteiskoulun toimet positiivisen pedagogiikan ja kohtaavan 
toimintavan edistämiseksi. Hyvinvointivaliokunta toteaa, että 
luokanvalvojan tunnit ja ryhmänohjaajan tunnit ovat käytössä 
Sysmän Yhteiskoulussa. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa esittelijä teki seuraavan muutetun 
päätösehdotuksen: 
 
Hyvinvointivaliokunta merkitsee tietoonsa saatetuksi Sysmän 
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Yhteiskoulun toimet positiivisen pedagogiikan ja kohtaavan 
toimintavan edistämiseksi. Hyvinvointivaliokunta toteaa, että 
luokanvalvojan tunnit ja ryhmänohjaajan tuokiot ovat käytössä 
Sysmän Yhteiskoulussa ja päättää, että niitä järjestetään 
säännöllisesti jokaisen jakson aikana. 
 
Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti muutetun 
päätösehdotuksen. 
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Valtuustoaloite, varhaiskasvatus maksuttomaksi Sysmässä 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 6    
528/02.05.00.00/2024    
 

Valtuutettu Jesse Hildén esitti kunnanvaltuuston kokouksessa 
16.12.2024 valtuustoaloitteen varhaiskasvatuksen 
maksuttomuudesta.  Hildén tuo aloitteessa esille Sysmän kunnan 
varhaiskasvatuksen laadukkuuden ja kunnan hyvät 
harrastemahdollisuudet, mutta myös huolen syntyneiden lapsien 
vähyydestä.  
 
Sysmän kunnan varhaiskasvatusta järjestetään kahdessa 
toimipaikassa päiväkoti Sykkeessä ja perhepäiväkoti Ulpukassa. 
Sykkeellä on uudet tilat päiväkotikoulussa. Kummassakin yksikössä 
on koulutettu, ammattitaitoinen ja lapsia kunnioittava henkilökunta. 
Sysmän varhaiskasvatuksen arjessa voimme toimi pienryhmissä, 
jolloin jokainen lapsi tulee huomioitua ja kuultua sekä hänen 
tarpeisiinsa vastataan paremmin. Lisäksi viikoittain lapset pääsevät 
osallistumaa Geopark -toimintaan sekä ammattilaisen ohjaamiin 
muskareihin. Eikö jo nämä lisät varhaiskasvatuspäivään olisi maksun 
arvoisia?  
 
Sysmän hyvinvointivaliokunta päätti 31.1.2023 säilyttää 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksut asiakasmaksulain mukaisina. 
Maksuton varhaiskasvatus ei ole veto- eikä pitovoima lapsiperheille 
eikä lisää syntyvyyttä. Perheet muuttavat työn, sekä hyvien koulutus- 
ja työnsaantimahdollisuuksien vuoksi. Myös kohtuuliset työmatkat, 
sekä asuntotarjonta vaikuttavat perheiden muuttohalukkuuteen. Toki 
turvallinen ja puhdas luonto houkuttelevat perheitä kuntaan sekä 
kattavat harrastemahdollisuudet. Jälkimmäiset asiat meillä on. 
Lapset ja huoltajat kaipaavat enemmän leikkipuistoja ja 
mäenlaskupaikkoja, mitä löytynee lähikunnista. Sysmän lähikuntiin 
syntyy enemmän lapsia ja niihin muuttaakin lapsiperheitä. Hyvät 
työmatkamahdollisuudet ja toimiva liikenne edesauttavat tätä.   
 
Viime vuosina varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain tulorajat ovat 
nousseet vuosittain ja yhä useampi lapsi kuuluu jo automaattisesti 
maksuttoman varhaiskasvatuksen piiriin. Nollamaksujen 
lisääntyminen on useassa kunnassa johtanut lapsien 
varhaiskasvatuspäivien pidentymiseen ja lisääntymiseen. 
Kesähoidon ja loma-aikojen hoidon tarve on kasvanut, 
varhaiskasvatuksen henkilökunta uskoon, että yksi syy tähän on ollut 
juuri se, että varhaiskasvatus ei maksa mitään.   
 
Sysmän varhaiskasvatuksen asiakkaista yli 80 % ovat 
nollamaksuluokassa. Päiväkoti Syke on vuoropäiväkoti, perheet 
saavat lapselleen hoitoa omalla paikkakunnalla huoltajien työn vuoksi 
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muunakin aikana kuin arkena klo 6-18 välillä. Lasten kannalta on 
hyvä, että heidän ei tarvitse matkustaa hoitoon vieraaseen 
päiväkotiin vieraiden hoitajien luokse.  
 
Sysmän varhaiskasvatuksessa perheet voivat valita hoitotunnit 
neljästä vaihtoehdosta 0-64 t/kk, 65-83 t/kk, 84-147 t/kk ja yli 147. 
Varhaiskasvatusmaksu määräytyy perheen koon, sovittujen tuntien ja 
vanhempien tulojen mukaan. Huoltajat maksavat käytännössä 11 kk 
varhaiskasvatusmaksuja, jos hoitosuhde on alkanut elokuussa. Jos 
lapsi on koko kesä- tai elokuun lomalla, menee tästä kuukaudesta vai 
puolikas päivähoitomaksu. Esiopetusikäiset voivat olla hoidossa 
koulua edeltäneeseen päivää saakka. Edellä esitetyt ovat 
sysmäläisten etuja.  
 
Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajat muuttuivat 
indeksitarkistuksen vuoksi 1.8.2024 seuraavasti:  
 

 
  
 
Taulukossa näkyy indeksitarkistus 1.8.2022 sekä 
varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain 1.3.2023 muutoksen osalta 
tehty tulorajojen muutos sekä nykyiset tulorajat.  
 
Varhaiskasvatuksen henkilökunta näkee varhaiskasvatuksen 
asiakasmaksun säilymisen arvona ja arvostus kysymyksenä. Moni 
lapsi on huomattavasti pidemmän päivän hoidossa kuin heidän 
huoltajansa ovat työssä. Lapset aloittavat nykyään aikaisemmin 
varhaiskasvatuksen, kotihoidon tuki on niin pieni siihen verrattuna 
mitä lapset saavat hoidossa esim. ruoka, hoiva, toimintahetket ja 
kaverit. Nollamaksuun siirtyminen on Sysmässäkin tuonut lapsille 
hoitopäiviin lisätunteja ja vähentyneitä lomia. Vanhemmat varaavat 
hoitotunteja myös yli tarpeen ja sopimuksen, koska 
nollamaksuluokassa tästä ei seuraa maksun korotusta. Tämä 
vaikuttaa resursointiin. Jos kehitys jatkuu tämän suuntaisena, 
varhaiskasvatukseen on palkattava lisää työntekijöitä, 
erityistyöntekijöitä sekä hankittava lisätiloja.  
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Varhaiskasvatuspäällikkö esittää, että Sysmän varhaiskasvatus 
jatkaa varhaiskasvatuksen asiakasmaksuja asiakasmaksulain 
mukaisesti.   

 
Valmistelija Nimi: Riitta-Sisko Niemistö 
 Tehtävänimike: varhaiskasvatuspäällikkö 
 Puh: 044 713 4535 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Päätösehdotus annetaan kokouksessa. 

 
Päätös Keskustelun kuluessa esittelijä teki seuraavan päätösehdotuksen: 

 
Hyvinvointivaliokunta päättää, että asia palautetaan valmisteluun. 
 
Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
 
Merkitään, että varhaiskasvatuspäällikkö Riitta-Sisko Niemistö 
esitteli asiaa kokouksessa. 
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Vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 7    
532/02.02.00/2024    
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa kunnan hallinnosta 
ja taloudenhoidosta sekä valtuuston päätösten valmistelusta, 
täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kunnanhallitus antaa 
tarpeen mukaan täytäntöönpanoa varten määräyksiä ja ohjeita. 

 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 16.12.2024 § 62 
talousarvion vuodelle 2025 ja taloussuunnitelman vuosille 2025-
2027. Talousarviokirjaan sisältyvän lisäksi täytäntöönpanoa ohjataan 
kunnanhallituksen antamilla täytäntöönpano-ohjeilla. 

 
Kunnanhallitus antoi kokouksessaan 13.1.2025 § 9 Sysmän kunnan 
toimielimille vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-ohjeet. 

 
Esityslistan ohessa on vuoden 2025 talousarvion täytäntöönpano-
ohjeet. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta merkitsee vuoden 2025 talousarvion 

täytäntöönpano-ohjeet tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Vuoden 2025 talousarvion käyttösuunnitelma/hyvinvointivaliokunnan taso 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 8    
531/02.02.00/2024    
 
 Kunnanvaltuuston 16.12.2024/§ 62 hyväksymän 

talousarvioasetelman mukaan hyvinvointivaliokunta hyväksyy 
määrärahat seuraaville tasoille: 

 
 I Sivistystoimen hallinto 
 
 II Koulutoimi 
 
 III Vapaa-aikatoimi 
 
 IV Varhaiskasvatus 
  
 Hyvinvointivaliokunnan käyttösuunnitelma talousarviovuodelle 2025 

on seuraava: 
 
 I Sivistystoimen hallinto (30) 
 
 tulot      65 675 
 menot           64 157 
 

II Koulutoimi 
 
Kunnanvaltuusto on hyväksynyt koulutoimelle (peruskoulutus, 
keskiasteen koulutus, aikuiskoulutus) kokonaismäärärahat 
 
tulot   
menot   

 
1. Peruskoulutus (310) 

 
tulot       96 000      
menot  3 201 455 
 

2. Koululaisten iltapäivätoiminta 
 

       tulot         9 000  
       menot       26 704 

 
3. Keskiasteen koulutus (kp 330) 

 
tulot     - 
menot     925 303  
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a. Lukio 
i. Sysmän lukio (kp 3500) 

 
tulot   - 
menot   925 150 
 

b. Ammatillinen koulutus 
i. Ammatilliset oppilaitokset (kp 3600) 

 
          tulot    - 
          menot   153 
 
 

c. Musiikkikoulutus 
i. Musiikkioppilaitokset (kp 3700) 

 
tulot         - 
menot    10 229 

 
4. Aikuiskoulutus (390) 

 
tulot   - 
menot   49 167 
 

 III Vapaa-aikatoimi   
    
 1. Liikuntapalvelut  menot   619 933        
    tulot               102 398 
 2. Nuorisotyö  menot            246 979 
    tulot                 19 000 
 3. Kulttuuripalvelut  menot            165 007 
    tulot                 17 200 
 4. Kirjastopalvelut  menot            385 490 
    tulot                   4 400 
 
 IV Varhaiskasvatus (45)   
 
 menot       1 348 735 
 tulot                    23 244 
 
Valmistelija Nimi: Simo Sinervo 
 Tehtävänimike: rehtori 
 Puh: 044 713 4542 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
 Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
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Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta hyväksyy sivistystoimen hallinnon, 

peruskoulujen, lukion, ammatillisen koulutuksen, 
musiikkikoulutuksen ja Itä-Hämeen opiston kansalaisopiston sekä 
liikuntapalvelujen, nuorisotyön, kulttuuripalvelujen, kirjastopalvelujen 
ja päivähoidon käyttösuunnitelmat edellä esitetyn mukaisesti.   
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Soilan rahaston asunnot 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 9    
41/02.07.02/2024    

 
Soilan rahaston sääntöjen mukaan rahaston tarkoituksena on 
toteuttaa Sievä, Sohvi ja Eine Soilan 6.4.1965 allekirjoittaman 
testamentin määräykset ”käyttää Sysmän Yhteiskoululle 
testamentatut varat Sysmässä syntyneiden, vähävaraisten, 
lahjakkaiden tyttöoppilaiden jatkokoulutuksen tukemiseen ja antaa 
Sysmän yhteiskoulun johtokunnalle vapaa harkintaoikeus 
omaisuuden hoitoa, rahaksimuuttamista yms. koskevissa asioissa.” 
 
Rahaston hoitokuntana on Sysmän hyvinvointivaliokunta, ja se 
vastaa rahaston varojen käytöstä sääntöjen mukaiseen 
tarkoitukseen. 

 
Soilan rahaston Lahden asunto on myyty keväällä 2024. 
Loppusyksyn 2024 kuluessa uuden asunnon ostoa on valmisteltu 
selvittämällä ajoittain asuntojen tarjontaan sopivilla alueilla 
Lahdessa. Sopivaa asuntoa ei ole löytynyt. 
 
Esille on tullut ehdotus siitä, että voisiko Soilan rahasto hankkia 
asuntoja Sysmästä lukion opiskelijoita varten. 

 
Valmistelija Nimi: Simo Sinervo 
 Tehtävänimike: Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori 
 Puh: 044 713 4542 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta keskustelee asiasta. Hyvinvointivaliokunta 

antaa ohjeensa asian jatkovalmistelua varten. 
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen ja antoi 
asian jatkovalmistelua varten seuraavan ohjeen: Asunnon etsiminen 
Lahdesta kevään 2025 aikana annetaan toimeksiantona 
kiinteistövälittäjille. 
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Hyvinvointivaliokunta  § 10 28.01.2025 
 

 

 
Otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 10    
    
 Hyvinvointivaliokunnan alaisten viranhaltijoiden julkiset päätökset 

ovat nähtävissä muutoksenhakuajan kunnan verkkosivuilla 
www.sysma.fi/viranhaltijapaatokset.  

 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta merkitsee päätökset tiedokseen ja päättää, 

ettei niitä oteta hyvinvointivaliokunnan käsiteltäviksi. 
 

Päätös Hyvinvointivaliokunta hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen.
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Hyvinvointivaliokunta  § 11 28.01.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
HYVINVV 28.01.2025 § 11    
    
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunnalle ei ole ilmoitusasioita tässä kokouksessa. 

 
Päätös Hyvinvointivaliokunta merkitsee asian tiedokseen.
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Hyvinvointivaliokunta  § 12 28.01.2025 
 

 

 
Muut asiat 
 
HYVINVV 28.01.2025 § 12 
 
 Muita asioita ei ollut.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 6, § 7, § 9, § 10, § 11, § 12 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 3, § 4, § 5, § 8 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Sysmän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on 
hyvinvointivaliokunta. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
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Postiosoite: Valittulantie 5, 19700 Sysmä  
Käyntiosoite: Valittulantie 5, 19700 Sysmä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@sysma.fi  
Puhelinnumero: (03) 84310  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 
12-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

 


