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Valmistelija

Kunnanjohtajan ehdotus

Paatos

Maankayton suunnittellijan tehtava on ollut haettavana ajalla
23.10.2024-21.11.2024. Hakuilmoitus on julkaistu kunnan
verkkosivuilla, Kuntarekry-palvelussa ja tyomarkkinatorilla.

Maaraaikaan mennessa tehtavaa haki 14 henkiloa, joista yksi perui
hakemuksensa.

Valintaryhman muodostivat vt. kunnanjohtaja Lasse Peltonen,
kunnanhallituksen puheenjohtaja Lilli Karola, tekninen johtaja Timo
Lauri, rakennustarkastaja Tapio Tonteri ja maankaytdn suunnittelija
Matti Nikupeteri. Valintaryhma kutsui hakemusten perusteella
haastatteluun kuusi hakijaa, joista nelja saapui haastatteluun.
Haastattelut pidettiin kunnanvirastolla 16.-17.12.2024. Haastatteluun
osallistuivat paikan paalla haastateltavat ja valintaryhma.

Valintaryhma paatti jatkaa hakua ajalle 31.12.2024 -19.1.2025.
Jatkohaku tuotti 10 uutta hakemusta. Valintaryhma kutsui
haastatteluun 29.-30.1.2025 kolme hakijaa, joista kaksi saapui
haastatteluun.

Valintaryhma esittdad kunnanhallitukselle haastattelun, kelpoisuuden
ja kokonaisarvion perusteella, etta tehtavaan valitaan insinoori
(AMK) Jani Viisanen.

Nimi: Lasse Peltonen
Tehtavanimike: vt. kunnanjohtaja
Puh: 044 713 4504

Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi

Kunnanhallitus valitsee valintaryhman kokonaisarvion perusteella
maankayton suunnittelijan tehtavaan insin66ri (AMK) Jani Viisasen
3.3.2025 alkaen. Maankayton suunnittelijan tehtavakohtainen palkka
on 4 700 euroa/kk. Tehtavassa on kuuden kuukauden koeaika.
Lomapaivia myonnetaan tulevalle lomakaudelle 1.4.2024- 31.3.2025
15 paivaa.

Keskustelun aikana paatettiin pitda kokoustauko klo 16:45-17:05,
jonka aikana kunnanhallitus tutustui tdydennettyyn
hakijayhteenvetoon.

Kokoustauon jalkeen keskustelu jatkui ja keskustelun kuluessa
esittelija teki muutetun paatdésehdotuksen:

Kunnanhallitus valitsee valintaryhman kokonaisarvion perusteella
maankayton suunnittelijan tehtavaan insindori (AMK) Jani Viisasen
3.3.2025 alkaen. Maankayton suunnittelijan tehtavakohtainen palkka



on 4 700 euroa/kk. Tehtavassa on kuuden kuukauden koeaika.
Lomapaivia myonnetaan tulevalle lomakaudelle sovitusti 15 paivaa.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti muutetun paatésehdotuksen.



