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Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
KH 25.08.2025 § 230   
  
 
Päätösehdotus Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja 

päätösvaltaiseksi. 
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Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 25.08.2025 § 231   
   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan 

tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi yksimielisesti pöytäkirjantarkastajiksi Veikko 
Kyllösen ja Outi Leppäsen. 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
KH 25.08.2025 § 232   
   
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy kokouksen esityslistan. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanvaltuuston 18.8.2025 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
KH 25.08.2025 § 233   
49/00.02.00/2025   
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Kuntalain 96 §:n mukaan jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto 
on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia 
on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen 
kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa 
ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

Kunnanhallitus päättää laittaa kunnanvaltuuston 18.8.2025 pidetyn 
kokouksen päätökset täytäntöön, koska päätökset on tehty 
lainmukaisessa järjestyksessä, eivätkä muutoinkaan ole lain tai 
asetuksen vastaisia. 

 
Päätös Jäsen Jukka Elomaa ehdotti, että kunnanhallitus ei pane täytäntöön 

kunnanvaltuuston 18.8.2025 kokouksen päätöksiä ennen kuin ne 
ovat lainvoimaisia. 

 
 Jäsen Marketta Kitkiöjoki kannatti Elomaan ehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu vastaehdotus, joten on 

äänestettävä.                       
 
 Puheenjohtaja teki äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 

pohjaehdotusta, vastaavat JAA ja ne, jotka kannattavat 
Elomaan ehdotusta, vastaavat EI.                      

 
 Äänestysesitys hyväksyttiin.       
 
 Suoritettiin nimenhuutoäänestys. 
 
 Suoritetussa äänestyksessä annettiin 6 JAA-ääntä (Aartolahti, 

Kantonen, Karola, Kyllönen, Lehtosalo-Lönnberg, Leppänen) ja 3 EI-
ääntä (Elomaa, Kitkiöjoki, Sippola). 
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 Puheenjohtaja totesi, että pohjaehdotus on tullut hyväksytyksi. 
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Sysmän kunnan talouden puolivuosikatsaus 30.6.2025 
  
KH 25.08.2025 § 234   
214/02.02.02/2025   
 

Sysmän kunnan talouden puolivuosikatsaus 30.6.2025 
kunnanhallitukselle tiedoksi.  

 
Valmistelija Nimi: Susanna Leppänen 
 Tehtävänimike: Talouspäällikkö 
 Puh: 044 713 4506 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

Kunnanhallitus merkitsee Sysmän kunnan puolivuosikatsauksen 
tietoonsa saatetuksi ja vie sen edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle. 

  
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
 
 Merkitään, että talouspäällikkö Susanna Leppänen esitteli asiaa 

kokouksessa. 
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Hämeenlinnan hallinto-oikeuden selityspyyntö (dnro 1199/2025) 
valtiovarainministeriön lausuntoon koskien Sysmän kunnan tekemää valitusta vuoden 
2025 valtionosuuden suuruudesta 
  
KH 25.08.2025 § 235   
73/02.05.00.01/2025   
 

Hämeenlinnan hallinto-oikeus on varannut Sysmän kunnalle 
tilaisuuden esittää käsityksensä Valtiovarainministeriön 17.6.2025 
päivätystä lausunnosta (VN/15219/2025). Sysmän kunta 
haluaa esittää annettuun lausuntoon seuraavan käsityksen. 
 
Lausunnossaan valtiovarainministeriö toteaa mm.: 
• Kyseessä on valtiovarainministeriön saaman selvityksen pohjalta 
palkkaharmonisaatiota varten on tehty varaus, jonka johdosta 
hyvinvointikuntayhtymän tilinpäätös vuodelta 2022 on alijäämäinen. 
• Siirtolaskelmaa koskevan lainsäädännön soveltamisen kannalta 
olennaista on se, onko kyseessä kustannus, jonka perusteena on 
kuntayhtymän henkilöstön ennen 1.1.2023 tekemä työ, ja joka siten 
tulee ottaa huomioon sote-kustannusten tasossa. 
• Siirtolaskelmaa koskevan sääntelyn näkökulmasta kunnat 
vastaavat palkkaharmonisaatiokustannuksista ja niihin liittyvästä 
kuntayhtymän alijäämän kattamisesta siltä osin, kun ne kohdistuvat 
aikaan ennen 1.1.2023. 
 
Käsityksenään valtiovarainministeriön lausuntoon Sysmän kunta 
toteaa: 
 
Sysmän kunta katsoo valtiovarainministeriön tulkitsevan asiaa 
keskeiseltä osin vain asetuspohjaisesti sekä jättänyt 
valtionosuusleikkauksen perusteena olevaa varausta (ja sen 
kautta alijäämän kattamisvelvoitetta) koskevan lainsäädännön 
tarkastelun suorittamatta. Näin toimien ministeriö on hyväksynyt 
varauskirjauksen, joka ei noudata liikkeenluovutuksen tai 
työlainsäädännön periaatteita ja on perusteiltaan myös 
oikeuskäytännön vastainen. Ministeriön tulkinnan kautta Sysmän 
kuntaan on kohdistettu vastuita, jotka eivät perustu lakiin. 
 
Sysmän kunta on useaan otteeseen viitannut sote-lainsäädännön 
asetuspohjaa laajempaan lainsäädäntöön ja toimittanut asiasta 
saamansa asiantuntijalausunnot. Lausunnossaan ministeriö ei 
kuitenkaan huomioi kunnan esittämiä juridisia näkökulmia. 
 
Palkkaharmonisaatiota on edistetty suunnitelmallisesti ja lain 
edellyttämällä tavalla Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän 
aikana 
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Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymä aloitti toimintansa 1.1.2017. 
Palkkaharmonisointi on käynnistetty heti aloituksen jälkeen. Kuntien 
näkökulmasta palkkaharmonisointia on edistetty suunnitelmallisesti 
ja lain edellyttämällä tavalla yhtymän aikana. Tästä on erikseen 
tiedotettu (henkilöstöjohtaja Erja Saari 11.10.2022) ”Palkkoja on 
tähän mennessä yhtenäistetty vaiheittain vuodesta 2019. Työ 
aloitettiin suurista ammattiryhmistä, kuten terveydenhuollon 
hoitohenkilöstöstä, terveyskeskuslääkäreistä ja sosiaalihuollon 
henkilöstöstä. Seuraavaksi vuorossa olivat 
terveyskeskushammaslääkärit ja toimistotehtävissä työskentelevät. 
Nyt tarkastelun alla ovat enää asiantuntijatehtäviä tekevien sekä niin 
sanottujen palkkahinnoittelun ulkopuolella olevien palkat. Urakka on 
ollut mittava, koska se on edellyttänyt koko palkkausjärjestelmän 
uudistamista samaan aikaan. Uudistamista varten on pitänyt 
määritellä tehtävänkuvat ja arvioida eri tehtävien vaativuudet 
suhteessa toisiinsa, kertoo Päijät-Soten henkilöstöjohtaja 
Erja Saari” 
 
Jos muista sopimuksista on sovittu, niistä vastaa sopijataho 
 
Tarkasteltaessa palkkaharmonisaation toteuttamisen juridista 
luonnetta, kyseessä on työnantajan palvelussuhdeoikeudellisen 
tasapuolisuusvaatimuksen toteuttamisesta. 
Tasapuolisuusvaatimuksen toteuttamisen edellyttämät työnantajan 
toimenpiteet palkkaharmonisaation toteuttamiseksi on määritelty 
hyvinvointialueen ja henkilöstöjärjestöjen välillä 28.11.2023 tehdyssä 
sovintosopimuksessa. Palkkaharmonisaation toteuttamisesta 
aiheutuvat hyvinvointialueen kustannukset perustuvat tähän 
sovintosopimukseen ja ne ovat erääntyneet sen mukaisesti. 
Kuntayhtymä tai sen jäsenkunta eivät ole vastuussa 
hyvinvointialueen toteuttaman palkkaharmonisaation aiheuttamista 
tai siihen liittyvistä kustannuksista. On huomioitava, että sopimusta 
ei ollut olemassa vuoden 2022 tilinpäätöstä vahvistettaessa. 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointikuntayhtymän tilinpäätösvarauksen 
tekemiseen ei löydy perustetta 
 
Realisoitumattomiin tai oletettuihin kustannuksiin ei voida kohdistaa 
vastuita, koska niiden oikeudellinen määrittäminen ja niiden 
realisoituminen tapahtuu vasta palkkaharmonisoinnin toteuttamisen 
kautta. Mikäli hyvinvointialue olisi päätynyt sovintosopimukseen 
jossa korvauksia ei makseta, varaus olisi purkautunut 2023 
hyvinvointialueen eduksi ja entisten jäsenkuntien tappioksi. Myös nyt 
suoritettu valtionosuuden leikkaus olisi jäänyt voimaan, koska 
leikkaus ei perustu 28.11.2023 tehtyyn sovintosopimukseen, vaan 
hyvinvointialueen tarkoitushakuiseen tilinpäätöskirjaukseen. 
Hyväksymällä hyvinvointialueen etuun perustuvan varauskirjauksen 
ja sen aiheuttaman alijäämän kattamisen valtionosuusleikkauksen 
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perusteeksi, ministeriö on luonut tilanteen, jossa Päijät-Hämeen 
hyvinvointikuntayhtymän entisiin jäsenkuntiin kohdistuu taloudellisia 
seuraamuksia palkkaharmonisoinnin toteutuksesta riippumatta. 
 
Päijät-Hämeen Hyvinvointikuntayhtymällä tai sen jäsenkunnalla ei 
ole ollut oikeudellisesti velvoittavaa tai muuta pätevää perustetta 
tehdä omassa tilinpäätöksessään varausta, jonka kohteena olisivat 
olleet liikkeenluovutuksen jälkeen hyvinvointialueen toteuttaman 
palkkaharmonisaation aiheuttamat kustannukset. Liikkeen 
luovutuksen jälkeen työnantajalla on lakiin perustuva hyväksyttävä 
peruste maksaa samassakin työssä toisille korkeampaa palkkaa 
(KKO 2004:103). Työnantajan tulee kuitenkin pyrkiä ajan myötä 
palkkaerojen korjaamiseen (KKO 1992:18 ja KKO 2004:103, TT 
2011-29, TT 2018-8). 
 
Palkkaharmonisointia on asiallisesti ja suunnitelmallisesti edistetty 
hyvinvointikuntayhtymän toiminnan ajan. Kuntalain §113 3 momentin 
mukaisesti tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kunnan ja 
kuntayhtymän tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta 
sekä toiminnasta olennaisuusperiaatteen mukaisesti. Sysmän kunta 
katsoo, että tehty aiheeton varaus kunnan tai kuntayhtymän 
tilinpäätöksessä on kuntalain vastainen. Sysmän kunta ei ole asiasta 
varausta tilinpäätöksessään tehnyt, koska varausta ei lainsäädännön 
näkökulmasta voida kohdistaa toisen työnantajan tulevaisuudessa 
toteuttaman palkkaharmonisoinnin mahdollisesti aiheuttamiin 
kustannuksiin, ilman yksilöityä perustetta ja jotka eivät ole 
tilinpäätöshetkellä erääntyneet. 
 
Yhtymän taseeseen ei ole muodostunut sen omistajakuntien 
vastuulla olevaa alijäämää 
 
Voimaanpanolain 33 §:n mukaan kuntayhtymän on katettava sen 
taseeseen kertynyt alijäämä kuntalain säännösten mukaisesti ennen 
kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointialueelle. Ottaen huomioon, että 
hyvinvointikuntayhtymä tai sen jäsenkunta ei laillisin perustein ole 
oikeudellisesti vastuussa hyvinvointialueen toteuttaman 
palkkaharmonisaation aiheuttamista tai siihen liittyvistä 
kustannuksista, liikkeenluovutuksen jälkeen erääntyvät ja 
realisoituvat kustannukset eivät myöskään ole voineet kerryttää 
alijäämää hyvinvointikuntayhtymän tai sen jäsenkunnan taseeseen. 
Hyvinvointikuntayhtymällä tai sen jäsenkunnilla ei ole ollut eikä ole 
voinut olla taseessaan hyvinvointialueen liikkeenluovutuksen jälkeen 
toteuttaman palkkaharmonisaation aiheuttamaa alijäämää. Niillä ei 
myöskään ole velvollisuutta kattaa tällaista alijäämää ennen 
kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointialueelle ja ennen siihen 
perustuvaa liikkeenluovutusta. Hyvinvointialueen sen omaa etua 
edistävä tarkoitushakuinen kirjaus ei perustu lakiin, eikä ministeriö 
voi asetuspohjaisesti kunnan vastuuta asiassa laajentaa. 
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Laskelmien perusteita ja laskelmia ei ole esitetty, hyvinvointialueen 
varauskirjaus sen intressiä puoltava 
 
Päijät-Hämeen hyvinvointialue ei ole esittänyt kunnille sellaisia 
yksityiskohtaisia laskelmia tai perusteita, mihin 
palkkaharmonisaatiokustannukset perustuvat. On täysin mahdollista, 
että Päijät-Hämeen hyvinvointialue on sisällyttänyt 
sopimusratkaisuun sellaista tulkintaa ja sellaisia ratkaisuja, jotka 
tukevat sen omaa palkkapolitiikkaa hyvinvointialueiden välisessä 
kilpailussa työntekijöistä. 
 
Muut hyvinvointialueet, jotka ovat aloittaneet toimintansa ilman 
laajapohjaista aikaisempaa yhteistyötä, ovat velvoitettuja hoitamaan 
palkkaharmonisaatiokustannukset täysimääräisesti omalla 
rahoituksella. Päijät-Hämeessä näistä kustannuksista lähes kaikki on 
voitu siirtää kuntien vastuulle ja tätä keinottelua on voitu lisätä 
hyvinvointialueen hyväksymällä ja kunnille kohdistuneella 
palkkaharmonisaatiosopimuksella riskittömästi. Tällöin 
hyvinvointialueella on ollut täysi mahdollisuus käyttää sille suotua 
valtaa tarkoitussidonnaisuuden periaatteen vastaisesti. 
 
Liikkeenluovutusajankohta ratkaisee lain mukaan 
 
Ministeriön tulkinnan mukaan, siirtolaskelmaa koskevan 
lainsäädännön soveltamisen kannalta olennaista on se, onko 
kyseessä kustannus, jonka perusteena on kuntayhtymän 
henkilöstön ennen 1.1.2023 tekemä työ, ja joka siten tulee ottaa 
huomioon sotekustannusten tasossa. Kunta aiemmin esitettyyn KKO 
2004:103 ratkaisuun viitaten, katsoo tämän perustelun voimassa 
olevan lain ja oikeuskäytännön vastaiseksi. 
 
Liikkeenluovutusajankohtana ei ollut lakiin tai sopimukseen 
perustuvaa velvoitetta, jonka pohjalta hyvinvointikuntayhtymän olisi 
pitänyt maksaa jotakin muuta palkkaa, kuin mitä se oli maksanut. 
Esimerkiksi jos liikkeenluovutuksen jälkeen solmittava uusi TES  
nostaa palkkoja luovutusta edeltävästä ajasta, ei liikkeenluovuttajalla  
ole velvoitetta niiden suorittamiseen. Liikkeenluovuttajan vastuu 
liittyy vain siirtymishetken sopimuksiin. Koska 
palkkaharmonisoinnissa olisi voitu päätyä ratkaisuun, että mitään 
harmonisoitavaa ei ole, työntekijöille maksettu korvaus ei perustunut 
tehtyyn työhön vaan sovintosopimukseen. Sovintosopimuksen 
perusteella maksettava suoritus ajasta ennen liikkeenluovutusta, 
saattoi perustua hyvinvointialueen työnantajakuvan kirkastamiseen, 
mutta ei lakiin. 
 
Ministeriön näkemyksen mukaan, siirtolaskelmaa koskevan 
sääntelyn näkökulmasta kunnat vastaavat 
palkkaharmonisaatiokustannuksista. Tämä tulkinta tarkoittaa, että 
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liikkeenluovutusta koskevat periaatteet olisivat toissijaisia, vaikka 
sote-lainsäädännössä on erikseen kirjattu, että siirrossa noudatetaan 
liikkeenluovutuksen periaatteita. Ministeriön tulkinnan kautta, kuntiin 
kohdistetaan sellaisia velvoitteita ja vastuita, joita lainsäädäntö ei 
tunne. 
 
Kunta ei ole ollut sopimuksen osapuoli 
 
Sysmän kunnan vastuu ei voi perustua Päijät-Hämeen 
hyvinvointialueen tekemään ns. sovintosopimukseenkaan, koska 
Sysmän kunta ei ole sopimuksen osapuoli.  
 
Sysmän kunta muistuttaa, että Päijät-Hämeen Hyvinvointialue ei ole 
asiaa toimielimissä käsitellessään pitänyt Sysmän kuntaa 
asianosaisena, siten kuin Laki Hyvinvointialueista §144 edellyttää.  
Asiaa on myös käsitelty hyvinvointialueen kokouksissa, joiden 
pöytäkirjoja ei ole lain edellyttämällä tavalla julkisesti esitetty §145. 
Koska hyvinvointialue ei päätöksenteossaan ole Sysmän kuntaa 
asianosaisena pitänyt, ministeriö ei voi yksipuolisesti 
kuntaa asianosaisena kohdella. 
 
Asian oikeudellinen peruste on selvitettävä 
 
Kunnan näkökulmasta valtionosuuksien laskennan perusteiden tulee 
olla juridisesti kestäviä ja oikeudenmukaisia. Pysyvät menetykset 
valtionosuuksien osalta tulee tarkastella erityisen tarkasti. Kunta on 
aina pitänyt tärkeänä, että kunnan omat toimenpiteet ja kuntaa 
kohdistetut toimenpiteet ovat juridisesti kestävällä pohjalla. Tämän 
vuoksi kunta ei katso, että valtionvarainministeriö voisi, kuten se 
lausunnossaan on esittänyt, pitäytyä tarkastelussaan 
pelkästään asetusteknisissä näkökulmissa. 
 
Palkkaharmonisaatiokustannuksilla on merkittävä vaikutus kunnan 
keskeisen rahoituslähteen, valtionosuuksien tasoon pysyvästi. 
Leikkaus on merkittävä ja vähentää kunnan kykyä vastata sen 
suurimmista, lapsiin ja nuoriin kohdentuvista varhaiskasvatuksen 
ja opetustoimen menoista. Päätöksen laajavaikutteisuuden vuoksi, 
Sysmän kunta edellyttää ministeriöltä sen päätöksen laaja-alaista 
juridista arviointia. 
 
Eläkeperusteiset kustannukset siirtolaskelmissa 
 
Kuntien eläkeperusteiset maksut muutettiin erillisellä Keva-lailla, 
kuntien ja hyvinvointialueiden kustannuksiksi. Keva-lain §19c 
määrittää kustannustenjaon kuntien ja hyvinvointialueiden vastuiksi 
(tasausmaksu). Asia on siis erityislailla ratkaistu, eikä samaa 
asiaa voida ratkaista toisin ilman Keva- tai sote-lainsäädännön 
muutosta. 
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Kunnanhallitus  § 235 25.08.2025 
 

 

Sysmän kunta katsoo edelleen, että sen vastuut sosiaali- ja 
terveyshenkilöstön eläkemenoperusteisista (ennen vuotta 2017) 
kustannuksista eivät ole siirtolaskelmassa mainittuja 
hyvinvointialueelle siirtyneitä kustannuksia, millä perusteella 
tätä osuutta ei voida katsoa kunnan valtionosuutta vähentäväksi 
tekijäksi. Ministeriön tulkinta on ristiriidassa siirtolaskelman 
tavoitteen kanssa, jossa tarkastelun lähtökohtana on 
yksiselitteisesti kunnalta hyvinvointialueelle siirtyvä kustannus. 

 
Valmistelija Nimi: Lasse Peltonen 
 Tehtävänimike: vt. kunnanjohtaja 
 Puh: 044 713 4504 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

Kunnanhallitus päättää antaa Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle 
perusteluosan mukaisen selityksen 
Valtiovarainministeriön 17.6.2025 päivättyyn lausuntoon. 

  
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 236 25.08.2025 
 

 

 
Hankintaoikaisuvaatimus kunnanhallituksen päätökseen 14.7.2025 § 206 Ohrasaaren 
kuntoiluväylien ja alueiden kunnostaminen, urakoitsijan valinta 
  
KH 25.08.2025 § 236   
326/02.08.00/2025   
 

Sysmän kunta on pyytänyt 19.6.2025 Hilma-ilmoitusportaalissa 
julkaistulla hankintailmoituksella tarjouksia Ohrasaaren 
kuntoiluväylien ja alueiden kunnostamisesta. Sysmän kunnanhallitus 
on päätöksellään 14.7.2025 § 206 hyväksynyt Sora ja Kuljetus 
Saloset Oy:n tarjouksen ja valinnut siten Sora ja Kuljetus Saloset 
Oy:n urakoitsijaksi.  
 
Päätökseen liitetyn hankintaoikaisuohjeen mukaan hankintayksikön 
päätökseen tyytymätön voi vaatia julkisista hankinnoista ja 
käyttöoikeussopimuksista annetun lain (hankintalaki) 132–135 §:n 
mukaan hankintaoikaisua. Hankintaoikaisuohjeessa on todettu 
myös, että asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän 
kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön 
päätöksestä valitusosoituksineen. Vaatimus on esitettävä määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Hankintapäätös valitus- ja oikaisuosoituksineen on lähetetty 
asianosaisille sähköisesti 15.7.2025. Hankintaoikaisuvaatimuksen 
jättämiselle varattu määräaika on siten päättynyt 29.7.2025. Valitus- 
ja oikaisuohjeen mukaisesti vaatimus on tullut esittää määräajan 
viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Hankintaoikaisuvaatimuksen toimitusosoitteesta 
hankintaoikaisuohjeessa on todettu seuraavaa: 
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikölle. 
Hankintayksikön yhteystiedot: Sysmän kunta Valittulantie 5 19700 
SYSMÄ kirjaamo@sysma.fi.  Kirjaamon aukioloaika on 
maanantaista perjantaihin klo 9 - 11 ja 12 - 15. 
 
LKN Rakennus Oy toimittanut sähköpostitse Sysmän kunnalle 
hankintaoikaisuvaatimuksen. Sähköpostiviestin lähetystietojen 
mukaan viesti on lähetetty 29.7.2025 klo 22.48.  
 
Hankintaoikaisuvaatimus ei ole siten saapunut Sysmän kunnalle 
hankintalaissa ja hankintaoikaisuohjeessa osoitetussa määräajassa 
ennen viraston aukioloajan päättymistä. Oikaisuvaatimus on näin 
ollen jätettävä myöhässä saapuneena tutkimatta. 

 
Valmistelija Nimi: Timo Lauri 
 Tehtävänimike: Tekninen johtaja 
 Puh: 044 713 4522 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
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Kunnanhallitus  § 236 25.08.2025 
 

 

 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

Kunnanhallitus päättää jättää LKN Rakennus Oy:n 
hankintaoikaisuvaatimuksen tutkimatta. 
 

  
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 237 25.08.2025 
 

 

 
Melan kuntatarkastus ja sen edellyttämät toimet 
  
KH 25.08.2025 § 237   
318/14.03.01/2025   
 

Maatalousyrittäjien eläkelaitos (Mela) teki Sysmän kunnan 
hallinnoimaan Etelä-Suomen lomitusyksikköön maatalousyrittäjien 
lainmukaisuutta koskevan tarkastuksen 2.-4.4.2025. Tarkastus 
kohdistui pääasiassa vuoteen 2024. Kaikki lomitusyksiköt 
tarkastetaan kerran viidessä vuodessa, Sysmän hallinnoiman 
yksikön edellinen tarkastus tehtiin vuonna 2019.  
 
Mela pyysi lisäselvityksen tarkastuksen yhteydessä tehdystä 
yksittäisestä havainnosta. Asiakas oli tehnyt sijaisapuhakemuksen 
6.8.2024 klo 9.06. Lomitusnettiin oli tallennettu maatalouslomittajan 
työvuoro sijaisapulomituksena klo 7.00 alkaen. Lomittajan työvuoro 
oli kestänyt klo 11.00 asti. Sijaisapulomitus oli aloitettu ennen 
asiakkaan kirjallisen hakemuksen tekemistä 6.8.2024. Mela totesi, 
että sijaisapua oli myönnettu perusteettomasti 6.8.2024 klo 7.00-
11.00, yhteensä 4 h. Takaisinperittävä summa on (39,35 €/h-7,59 
€/h)*4h=127,04 €. Mela huomioi summan takaisinperittävän 
summan 127,04 € vuoden 2024 valtionkorvausselvityksen 
yhteydessä. Yksikkömme lomituspalvelujen vuoden 2024 
käyttömenot kirjanpidon mukaan olivat 12 836 960,22 € ja hallinnon 
rahoitus 1 282 179,84 €, yhteensä noin 14,1 milj. €. Huomionarvoista 
on tarkastuksessa tehdyn takasinperinnän suhde 
kokonaisrahoitukseen. 
 
Mela on antanut kuntatarkastuksesta lausunnon. Lausunto sisältää 
yleisen osan, havainto-osan ja tarvittavat korjaustoimenpiteet. Mela 
edellyttää, että kunta ilmoittaa korjaustoimenpiteet, aikataulun sekä 
sen kuinka kunta valvoo toimenpiteiden toteutumista ja kenen 
vastuulla on toimenpiteen toteutumisen valvonta. 
Korjaustoimenpiteet koskevat viittä havaintoa. Havaintojen 
merkittävyys on luokiteltu merkittäväksi. Merkittävyysluokat ovat  
- 4 = Huomioitava 
- 3 = Merkittävä 
- 2 = Erittäin merkittävä 
- 1 = Kriittinen 
 
Melan kuntatarkastuskertomus, havainnot ja edellytetty 
korjaustoimenpidesuunnitelma on käyty läpi lomituspalvelujen 
hallinnossa. Korjaustoimenpiteistä on laadittu Melan edellyttämä 
suunnitelma.  

 
Valmistelija Nimi: Taina Blomqvist 
 Tehtävänimike: lomituspalvelujohtaja 
 Puh: 044 713 4514 
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Kunnanhallitus  § 237 25.08.2025 
 

 

 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

Kunnanhallitus hyväksyy liitteenä olevan Melan edellyttämän 
suunnitelman korjaustoimenpiteistä. 

  
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 238 25.08.2025 
 

 

 
TYÖKYKY – yhdessä työllistymisen tukena -hankkeeseen osallistuminen vuosina 
2026-2028 
  
KH 25.08.2025 § 238   
343/00.01.05/2025   
 

Päijät-Hämeen hyvinvointialue on yhteistyössä Itä-Hämeen kuntien 
(Heinola, Hartola, Sysmä) kanssa valmistellut uutta TYÖKYKY – 
yhdessä työllistymisen tukena -hanketta. Hankkeen suunniteltu 
toteutusaika on 1.1.2026–31.12.2028. 
 
Hankkeen päätavoitteena on rakentaa kohderyhmien, kuten 
osatyökykyisten henkilöiden ja nuorten alle 30 –vuotiaiden 
työnhakijoiden uusia palvelukokonaisuuksia. 
Palvelukokonaisuuksien kehittämisessä otetaan huomioon niiden 
vaikuttavuus, asiakaslähtöisyys ja oikea-aikaisuus. Tarkoituksena on 
tunnistaa työ- ja toimintakykyyn liittyviä seikkoja ja tukea asiakkaita 
palvelupolulla kohti yksilöllisten tavoiteiden toteutumista. Hankkeen 
tavoitteiden täyttyessä osatyökykyisten ja alle 30 –vuotiaiden 
työttömyys vähentyy ja vaikuttavat palvelupolut juurtuvat osaksi 
alueen kuntien ja maakunnalliseen palvelujärjestelmään. 
 
Hankkeelle haetaan rahoitusta ESR-rahoitusohjelmasta. ESR+ 
(Euroopan sosiaalirahasto plus) rahoittaa hankkeita, joilla autetaan 
kansalaisia kohentamaan työelämätaitojaan ja 
työllistymismahdollisuuksiaan. Rahoituskanavana on Etelä-Suomen 
ESR+ aluehaku, erityistavoite: 4.1. Polkuja töihin. Hankehaku 
päättyy 29.8.2025. Haettava hanke suunnitellaan yhteensopivaksi 
nykyisten käynnissä olevien hankkeiden- ja tulevien 
rahoituslinjauksien mukaisten hankekokonaisuuksien kanssa. Eri 
hankkeiden rahoitusten painopisteet muodostavat uudistusten 
jälkeisten palveluiden uudelleenorganisoitumisen perustan, jolla 
korvataan aiemmin syntyneitä palvelukapeikkoja. 
 
Hankekokonaisuus on suunniteltu niin, että Päijät-Hämeen 
hyvinvointialue (TKI-yksikkö) toimii hankkeen päätoteuttajana ja 
osatoteuttajana on Itä-Hämeen kuntien yhteinen ryhmähanke, johon 
kuuluvat Heinolan, Sysmän ja Hartolan kunnat sekä Päijät-Hämeen 
työvoimapalvelut (Heinolan aluetoimisto). 
 
Hyvinvointialueen osahankkeen kokonaiskustannukset ovat noin 666 
000 euroa ja Itä-Hämeen osahankkeen kustannukset ja rahoitus 
noin 369 000 euroa. 
 

Hankkeen rahoitus   vuosi 3 
vuotta 

 EU ja valtion rahoitus (75%)   92 220 276 660 
 kuntien rahoitusosuus yhteensä   30 740 92 220 
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Kunnanhallitus  § 238 25.08.2025 
 

 

 
 
Itä-Hämeen osahankkeen päärahoitus tulisi ESR+-rahastosta ja 
kuntien omarahoitusosuus olisi yhteensä 92 220 euroa. Asukasluvun 
mukaan laskettuna Sysmän kunnan osuus vuosina 2026–2028 olisi 
noin 4 308 euroa/vuosi. 
 

 asukasl
uku 

% 
asukaslu
ku 

Kuntaosu
us 2026-
2028 / 3v 

Kuntaosu
us 
vuodessa 
/ 1v 

Heinola 18400 75,8 69 944,3 23 314,8 
Hartola 2460 10,1 9 351,2 3 117,1 
Sysmä 3400 14,0 12 924,5 4 308,2 
YHTEENSÄ 24260 100,0 92 220,0 30 740,0 

 
Itä-Hämeen alueella on kehitetty pitkäjänteisesti työttömien ja 
osatyökykyisten asiakkaiden työ- ja toimintakykyyn liittyviä palveluja. 
Haettava hankekokonaisuus muodostaa jatkumon osatyökykyisten 
palvelujen kehittämiselle. Aiemmasta kehitystyöstä hyödynnetään ja 
jatkokehitetään vaikuttavimmiksi osoittautuneita osuuksia, 
esimerkiksi työkykykoordinaattorin palvelua, yhteiskehittämisen 
menetelmiä, asiakaskokemuksen hyödyntämistä sekä 
yritysyhteistyötä. Samalla kehittämistyössä huomioidaan kuntien 
erilaiset tavat tuottaa palveluita. Nämä eroavaisuudet vaativat eri 
toimijatahojen yhteiskehittämista dynaamisesti ja joustavasti. 
Lopputuotteena alueelle saadaan muodostumaan skaalautuvia 
palveluita, jotka ovat yhdenvertaisesti saavutettavissa kaikissa 
alueen kunnissa. 
 
Hankekokonaisuus muodostaa yhden osan uudistusten jälkeisten 
palveluiden uudelleen rakentamiseen ja luo lisää vaikuttavuutta 
vuoden 2025 alusta käynnistyneelle uudelle työllisyyden edistämisen 
palvelukokonaisuudelle kunnassa. TE –viranomaistyön lisäksi 
kunnat suunnittelevat työllisyyttä tukevia palveluita paikallisesti 
alueellista synergiaa sekä palveluhankintoja hyödyntäen. Maltillisen 
vuotuisen kuntaosuuden näkökulmasta voidaan arvioida, että 
palveluun käytetty panostus voidaan käyttää tehokkaasti 
täydentämään työllisyyttä edistäviä palveluita.  
 

Valmistelija Nimi: Janne Rinne 
 Tehtävänimike: Työllisyys- ja maahanmuuttokoordinaattori 
 Puh: 044 713 4544 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

 Rahoitus YHTEENSÄ   122 960 368 880 
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Kunnanhallitus  § 238 25.08.2025 
 

 

Sysmän kunta osallistuu TYÖKYKY – yhdessä työllistymisen tukena 
-hankkeeseen vuosina 2026 - 2028, kuntamaksuosuus on 4 310 
euroa/vuosi. Summa varataan talousarvioon hankekauden ajaksi 
vuosille 2026-2028. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 239 25.08.2025 
 

 

 
Valtuustoaloite Päiväkoti Sykkeen pihojen kattamisesta 
  
KH 25.08.2025 § 239   
353/10.03.01.02.00/2025   
 

Varavaltuutettu Jesse Hildén esitti valtuuston kokouksessa 
18.8.2025 valtuustoaloitteen Päiväkoti Sykkeen pihojen 
kattamisesta. 

 
Valmistelija Nimi: Sanna Nieminen 
 Tehtävänimike: asianhallintapäällikkö 
 Puh: 044 713 4510 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 

Kunnanhallitus merkitsee valtuustoaloitteen tiedoksi ja antaa sen 
teknisen asiantuntijan valmisteltavaksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 240 25.08.2025 
 

 

 
Otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset ja pöytäkirjat 
  
KH 25.08.2025 § 240   
   
 Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden julkiset päätökset ovat 

nähtävissä muutoksenhakuajan kunnan verkkosivuilla 
www.sysma.fi/viranhaltijapaatokset. 

 
 Valiokuntien pöytäkirjat ovat nähtävissä kunnan verkkosivuilla 

www.sysma.fi. 
 
 Pöytäkirjat:   Kok.pvm Julk.pvm. 
 Hyvinvointivaliokunta  - - 
 Toimintaympäristövaliokunta - -  
 
Kunnanjohtajan ehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedokseen, ettei otto-oikeusmenettelyä 

varten saapuneita päätöksiä ja pöytäkirjoja ole tässä kokouksessa. 
 

Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 241 25.08.2025 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
KH 25.08.2025 § 241   
   

Kunnanhallitukselle esitellään liitteessä mainitut ilmoitusasiat. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 



 

 
Pöytäkirja 14/2025  25 

 
Kunnanhallitus  § 242 25.08.2025 
 

 

 
Ajankohtaiset asiat 
  
KH 25.08.2025 § 242   
  

Kunnanjohtaja antaa ajankohtaiskatsauksen meneillään ja 
valmistelussa olevista asioista ja maakunnallisissa toimielimissä 
kuntaa edustavat luottamushenkilöt antavat katsauksensa kyseisten 
toimielinten ajankohtaisista asioista. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsaukset tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti ehdotuksen. 
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Kunnanhallitus  § 243 25.08.2025 
 

 

 
Muut asiat 
 
KH 25.08.2025 § 243 
  

Tekninen johtaja Timo Lauri kertoi kokouksen alussa 
Ohrasaaren kehittämisestä. 



 

 
Pöytäkirja 14/2025  27 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 230, § 231, § 232, § 233, § 234, § 235, § 
236, § 239, § 240, § 241, § 242, § 243 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa kuntalain 136 §:n mukaan 
hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 237, § 238 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Sysmän kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. 
Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Sysmän 
kunnanhallitus. 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
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Postiosoite: Valittulantie 5, 19700 Sysmä  
Käyntiosoite: Valittulantie 5, 19700 Sysmä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@sysma.fi  
Puhelinnumero: (03) 84310  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-11 ja 
12-15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, 
kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös 
sähköpostiosoite. 
 

 


