
 
Sysmän Yhtenäiskoulun toimistopalveluiden järjestäminen kesällä 2025 
  
HYVINVV 24.09.2025 § 54   
307/01.02.00.01/2025   
 

Sysmän kunnan asukas Jukka Elomaa on vaatinut oikaisua 
yhtenäiskoulun ja lukion rehtorin viranhaltijapäätökseen 30.6.2025 24 
§. Elomaa vaatii, että hyvinvointivaliokunnan tulee kumota päätös, 
koska viranhaltijapäätöksestä puuttuu työsuorituksen tarpeen 
perustelu sekä määrärahan osoitus. Lisäksi Elomaa toteaa, että 
perusteena käytettyä hallintosäännön 35 § ei voi soveltaa 
päätökseen.  
 
Päätöksessä 30.6.2025 24 § todetaan työn tarpeen perusteluna, että 
lukuvuoden 2024-2025 päättämistyötä ja lukuvuoden 2025-2026 
suunnittelutyötä tehdään koulun kesäkeskeytyksen aikana kesällä 
2025.  
 
Henkilöstön lisäresurssina on kesällä 2025 edellä mainittuja tehtäviä 
osaltaan hoitamassa väliaikaisen henkilökuntavajeen aikana 
koulutyön kesäkeskeytyksen aikana opettajatyöajassa oleva koulun 
apulaisjohtaja, jolle korvataan tehty lisätyö työtuntipohjaisesti 
apulaisjohtajan ylituntipalkkioperusteen mukaisesti 
erilliskorvauksena.  
 
Erilliskorvauksiin on varattu koulun talousarviossa 2025 
kustannuspaikalle 3110 Sysmän Yhteiskoulu 5000 euron ja 
kustannuspaikalle 3500 Sysmän lukio 10000 määräraha, joidenka 
ennakoitiin talousarvion toteutuman perusteella riittävän 
apulaisjohtajalle maksettavaan ennakolta kohtuullisen rajalliseksi 
arvioituun työkorvaukseen.  
 
Hallintosäännön 35 § mukaan toimialajohtaja, tulosalueen 
vastuuhenkilö ja toiminnasta vastaava päättävät muiden vakinaisten 
tai määräaikaisten viranhaltijoiden ja työntekijöiden valinnasta 
kunnanhallituksen antaman ohjeistuksen mukaisesti. Tulosalueen 
vastuuhenkilöt sekä toiminnasta vastaavat päättävät määräaikaisten 
viranhaltijoiden ja työntekijöiden ottamisesta kunnanhallituksen 
antaman ohjeistuksen mukaisesti. Yhtenäiskoulun ja lukion rehtori on 
Sysmän Yhteiskoulun ja Sysmän lukion tulosalueiden vastuuhenkilö 
ja myös Sysmän koulutoimen toimialajohtaja. 

 
Valmistelija Nimi: Simo Sinervo 
 Tehtävänimike: rehtori 
 Puh: 044 713 4542 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Hyvinvointivaliokunta toteaa, että tehty oikaisuvaatimus on aiheeton, 

ja koulun apulaisjohtajalle voidaan maksaa työtuntiperusteinen 
erilliskorvaus kesällä 2025 koulun kesäkeskeytyksen aikana 
tehdyistä edellisen ja tulevan lukuvuoden opetuksen järjestämiseen 
liittyvistä erillistehtävistä. 

 



Päätös Jäsen Tuula Vuorinen ehdotti asian palauttamista valmisteluun. 
(Liite) 

 
 Jäsen Lasse Mäentalo kannatti Vuorisen ehdotusta. 
 
 Puheenjohtaja totesi, että on tehty kannatettu vastaehdotus, joten on 

äänestettävä.  
     
 Puheenjohtaja teki äänestysesityksen: ne, jotka kannattavat 

pohjaehdotusta, vastaavat JAA ja ne, jotka kannattavat Vuorisen 
ehdotusta, vastaavat EI.   

        
 Suoritettiin nimenhuutoäänestys.  
 
 Suoritetussa äänestyksessä annettiin 4 JAA-ääntä (Vuorensola, 

Hietamäki, Juhola, Urpala) ja 2 EI-ääntä (Vuorinen, Mäentalo). 
 
 Puheenjohtaja totesi, että pohjaehdotus on tullut hyväksytyksi. 


