
 
Näyttöpäätelasien hankintaohje 
  
TYÖSUTMK 05.02.2026 § 15  
  

Päätetyötä koskevan lainsäädännön tarkoitus on turvata sekä 
työntekijän, että työnantajan oikeudet, edistää hyvää näkemistä ja 
ergonomista työskentelyä näyttöpäätetyössä ja varmistaa 
näkemisen osalta turvallinen työskentely ja tuloksellinen työnlaatu. 
 
Päätetyötä suoraan tai epäsuoraan käsittelevät näyttöpäätetyöstä 
annettu EU-direktiivi (90/270/ETY), Valtioneuvoston päätös 1405/93, 
Työterveyslaitoksen ja Sosiaali- ja terveysministeriön 
”Työterveyshuolto näyttöpäätetyössä”- tulkintaohje sekä 
Työturvallisuuslaki (§ 8 ja 15). 
 
Tarkoituksena on päivittää näyttöpäätelasien hankintaohje vuodelta 
2018. 

 
Valmistelija Nimi: Tapio Tonteri 
 Tehtävänimike: Työsuojelupäällikkö 
 Puh: 044 713 4534 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus Työsuojelutoimikunta hyväksyy ohjeen näyttöpäätelasien 

hankinnasta ja esittää kunnanhallitukselle ohjeen hyväksymistä. 
 

Päätös Työsuojelutoimikunta hyväksyi ohjeen näyttöpäätelaisen 
hankinnasta. Tässä yhteydessä keskustelimme myös vahvuuksilla 
olevien suojalasien hankintaohjeen tarpeellisuudesta. Päätimme 
palata asiaan, mikäli tarvetta ilmenee. Lähetetään päätös 
kunnanhallitukselle tiedoksi. 

 
 
KH 09.03.2026 § 52   
43/00.01.01.01/2026   
 
 
Kunnanjohtajan ehdotus  
 

Kunnanhallitus merkitsee näyttöpäätelasien hankintaohjeen 
tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Keskustelun kuluessa vt. kunnanjohtaja muutti ehdotustaan 
seuraavasti: 

 
 Kunnanhallitus hyväksyy näyttöpäätelasien hankintaohjeen. 
 
 Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen. 
 


