
 
Sovintoesitys koskien Sysmän kunnanjohtajan viran täyttöä ja tasa-arvolain mukaista 
hyvitystä 
  
KH 12.10.2026 § 245   
334/03.02.02.00/2026   
 

Sysmän kunnanvaltuusto päätti 16.12.2024 § 59 valita Lasse 
Peltosen kunnanjohtajan virkaan. Päivi Vauhkonen oli yksi viran 
hakijoista. 
 
Valintapäätöksestä tehdyn muutoksenhaun johdosta Hämeenlinnan 
hallinto-oikeus kumosi päätöksen 12.2.2026 antamallaan 
päätöksellä nro 315/2026. 
 
Korkein hallinto-oikeus ei myöntänyt valituslupaa kunnalliseen 
virkasuhteeseen ottamista koskevaan valituslupahakemukseen 
30.9.2026 (2607/2026), jolloin hallinto-oikeuden ratkaisu on jäänyt 
lainvoimaiseksi. 
 
Hallinto-oikeus totesi ratkaisussaan mm, että hakemusasiakirjoista 
ilmenevän kokemuksen perusteella Vauhkosta oli pidettävä 
hakuilmoituksessa asetettujen kriteerien perusteella jonkin verran 
ansioituneempana kuin Lasse Peltosta. Hallinto-oikeus katsoi tämän 
perusteella syntyneen tasa-arvolaissa tarkoitetun syrjintäolettaman. 
 
Päivi Vauhkonen on jättänyt sovintoesityksen koskien Sysmän 
kunnanjohtajan viran täyttöä ja tasa-arvolain mukaista hyvitystä. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus päättää nimetä neuvottelijat neuvottelemaan 
tehdystä sovintoesityksestä. 

  
Päätös  
 

Jäsen Jukka Elomaa ehdotti, että kunnanhallitus hyväksyy 
sovintoesityksen ja maksaa vaaditun hyvityskorvauksen sekä 500 
euroa asian kohtuullisina kuluina. (Liite) 
Jäsen Marketta Kitkiöjoki kannatti Elomaan ehdotusta. 
Kokouksessa pidettiin neuvottelutauko klo 17.54-18.02. 
Keskustelun jatkuttua esittelijä muutti ehdotustaan seuraavasti: 
Kunnanhallitus hyväksyy sovintoesityksen ja maksaa vaaditun 
hyvityskorvauksen 28 000 euroa sekä 500 euroa kohtuullisina 
kuluina. Kunnanhallitus esittää valtuustolle lisämäärärahan 
myöntämistä hyvityskorvauksen ja kulujen maksamista varten 
yhteensä 28 500 euroa. 



Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti muutetun päätösehdotuksen. 
 

 


