
 
Kunnanjohtajan virkajärjestelyt 
  
KH 12.10.2026 § 246   
336/01.01.01.01/2026   
 

Hämeenlinnan hallinto-oikeus on kumonnut 12.2.2026 (315/2026) 
Sysmän kunnanvaltuuston päätöksen kunnanjohtajan vaalista (tasa-
arvolaki – sukupuoleen perustuva syrjintä). 
 
Korkein hallinto-oikeus ei ole myöntänyt valituslupaa kunnalliseen 
virkasuhteeseen ottamista koskevaan valituslupahakemukseen 
30.9.2026 (2607/2026), jolloin hallinto-oikeuden ratkaisu on jäänyt 
laivoimaiseksi. 
 
Vt. kunnanjohtajan virkasuhde päättyi 30.9.2026 KHO:n ratkaisuun. 
 
Kunnassa ei ole tällä hetkellä kunnanjohtajaa, joten kunnanjohtajan 
virka tulee laittaa auki ja valita vt. kunnanjohtaja hoitamaan avoinna 
olevaan virkaan liittyviä tehtäviä siihen saakka kunnes 
kunnanjohtajan virka voidaan vakituisesti täyttää. 
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4.3 §:n 
perusteella virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, 
kun kysymyksessä on sijaiseksi tai avoinna olevaan virkasuhteeseen 
ottaminen määräajaksi. 
 
Hallintosäännön 14 §:n perusteella valtuusto voi, milloin virka on 
avoinna tai poissaolo kestää kahta kuukautta pidemmän ajan, ottaa 
kunnanjohtajan virkaan väliaikaisen hoitajan. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se valitsee kunnanjohtajan 
avoimen viran hoitajan 27.10.2026 alkaen enintään siihen saakka, 
kunnes kunnanjohtajan virka täytetään vakituisesti. 
Kokonaispalkka on 8 465,16 euroa kuukaudessa. 

  
Päätös  
 

Jäsen Jukka Elomaa ehdotti, että kunnanhallitus esittää 
kunnanvaltuustolle hallintojohtaja Tuula Mäkisen valitsemista vt. 
kunnanjohtajaksi. 
Jäsenet Marketta Kitkiöjoki, Mikko Sippola, Jouko Aartolahti ja 
Veikko Kyllönen kannattivat Elomaan ehdotusta. 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti ehdottaa valtuustolle, että se 
valitsee kunnanjohtajan avoimen viran hoitajaksi hallintojohtaja 



Tuula Mäkisen 27.10.2026 alkaen enintään siihen saakka, kunnes 
kunnanjohtajan virka täytetään vakituisesti. 
Kokonaispalkka on 8 465,16 euroa kuukaudessa. 

 


