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267 
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
  
KH 09.11.2026     
  
 
Päätösehdotus 
 

Kokous todetaan laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös 
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268 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KH 09.11.2026     
   
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa tarkastamaan 
tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan. 
 

Päätös 
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Esityslistan hyväksyminen 
  
KH 09.11.2026     
   
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus hyväksyy kokouksen esityslistan. 
 

Päätös  
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270 
Kunnanvaltuuston 26.10.2026 kokouksen päätösten täytäntöönpano 
  
KH 09.11.2026     
36/00.02.00/2026   
 

Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston päätösten 
valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 

 
Kuntalain 96 §:n mukaan jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston 
päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto 
on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, 
kunnanhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia 
on viipymättä saatettava valtuuston uudelleen käsiteltäväksi. 

 
Kuntalain 143 §:n mukaan päätös voidaan panna täytäntöön ennen 
kuin se on saanut lainvoiman. Täytäntöönpanoon ei kuitenkaan saa 
ryhtyä, jos oikaisuvaatimus tai valitus käy täytäntöönpanon johdosta 
hyödyttömäksi taikka jos oikaisuvaatimuksen käsittelevä toimielin tai 
valitusviranomainen kieltää täytäntöönpanon. 

 
Päätösehdotus  
 

Kunnanhallitus päättää laittaa kunnanvaltuuston 26.10.2026 pidetyn 
kokouksen päätökset täytäntöön, lukuun ottamatta § 63 
Kunnanjohtajan virkajärjestelyt, koska päätökset on tehty 
lainmukaisessa järjestyksessä, eivätkä muutoinkaan ole lain tai 
asetuksen vastaisia. 
 

Päätös  
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271 
Vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027-2029 taloussuunnitelman käsittely 
  
KH 09.11.2026     
253/02.02.00/2026   
 
 Kuntalain 410/2015 110 §:ssä säädetään talousarviosta ja  

-suunnitelmasta seuraavaa: valtuuston on vuoden loppuun 
mennessä hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi 
talousarvio, ottaen huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja 
velvoitteet. Talousarvion  hyväksymisen yhteydessä valtuuston on 
hyväksyttävä myös  taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi 
vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien  hoitamiseen 
turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan 
ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. 

 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. 
Taloussuunnitelman tasapainoa arvioitaessa otetaan huomioon 
taseeseen kertyneet ylijäämät. 

 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden 
edellyttämät määrärahat ja tuloarviot, sekä siinä osoitetaan, miten 
rahoitustarve katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- 
tai nettomääräisenä. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on 
käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä  investointi- ja rahoitusosa. 

 
Vuoden 2027 talousarvioesitys, sekä esitys vuosien 2027 – 2029 
taloussuunnitelmaksi on oheismateriaalina. 

 
Vuoden 2027 talousarvio eroaa edellisestä talousarviosta 
seuraavasti: 
 

 
 
 

Erot ed. talousarvio + lisäTa 2027 2026 ero ero %
Investointimenot 1 995 000 3 365 000 -1 370 000 -69 %
Käyttötalousmenot -27 154 302 -27 262 230 107 928 0 %
Käyttötaloustulot 16 826 592 17 450 116 -623 524 -4 %
Toimintakate -10 327 709 -9 812 114 -515 595 5 %
Verotulot 7 971 000 7 732 000 239 000 3 %
Valtionosuudet 3 621 839 3 778 795 -156 956 -4 %
Vuosikate 1 390 830 1 838 681 -447 851 -32 %
Tilikauden tulos -45 999 457 053 -503 052 1094 %
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 Talousarvio-ohjeet kunnanhallitus antoi 13.7.2026 § 162. Talousar-
viovalmistelua on käsitelty kunnanhallituksessa 12.10.2026 § 236 
sekä valtuustoseminaarissa 19.10.2026.  

 
 Kunnanvaltuusto vahvistaa veroprosentit 16.11.2026. Sysmän  

kunnan tuloveroprosentiksi esitetään 6,4 %. Kiinteistöveroprosentit 
vahvistetaan samassa kokouksessa ja niiden esitetään pysyvän   
vuoden 2026 tasossa.  Kunnan tuloverot laskevat ja ovat arviolta  

 4 016 t €. Kiinteistöverotuloja kertyy arviolta 2 497 t € sekä 
yhteisöverotuloja 1 458 t €. Valtionosuuksia ennustetaan kertyvän  

 3 621 t €. 
 
 Sysmän kunnan toimintatuottojen arvioidaan olevan 16,8 milj. euroa 

sekä toimintakulujen 27,1 milj euroa. Vuosikatteen arvioidaan olevan 
1,39 milj euroa ja tämä riittää kattamaan poistot 1,386 milj. euroa. 
Rahoitustuottojen arvioidaan olevan 125 700 euroa. 
Talousarvioehdotuksen mukaan tilikauden ylijäämäksi muodostuu 
413 890 euroa. 

 
 Vuoden 2027 investoinnit ovat 1,37 milj. € edellisvuotta pienemmät. 

Talousarviovuonna investoinnit keskittyvät edelleen infran 
kunnostamiseen. Suurimmat investointikohteet ovat Sysmäntien 
vesi- ja viemärijohtojen uusiminen 380 t €, Uotintien  perusparannus 
450 t € sekä Uotintien vesi- ja viemärjohtojen uusiminen 230 t €.   

 
 Tulorahoituksella investoinneista pystytään kattamaan n 67,2 %:a.  
 
Valmistelija Nimi: Susanna Leppänen 
 Tehtävänimike: Talouspäällikkö 
 Puh: 044 713 4506  
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus hyväksyy 
1. ehdotuksen vuoden 2027 talousarvioksi sekä vuosien 2027-2029 
taloussuunnitelmaksi 
2. ehdotuksen talousarvioon sisältyvästä investointiohjelmasta 
Kunnanhallitus ehdottaa vuoden 2027 talousarvion ja vuosien 2027-
2029 taloussuunnitelman sekä investointiohjelman valtuuston 
hyväksyttäväksi. 
Vuoden 2027 talousarvio sekä suunnitelmavuosien 2027-2029 
tulokset ovat ylijäämäisiä. Vuodelta 2026 arvioidaan tulevan 
ylijäämää, joten taloussuunnitelman yhteydessä ei tarvitse päättää 
yksilöidyistä toimenpiteistä alijäämien kattamiseksi. 
Talousarvio- ja taloussuunnitelmakirjan teksteihin voidaan tehdä 
teknisluonteisia korjauksia. 
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Päätös  
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272 
Lisätalousarvio vuodelle 2026 
  
KH 09.11.2026     
280/02.02.00/2025   
 

Sysmän kunnan talousarvioon varattiin ohjelmistoihin 15 000 €, 
koska vuoden 2026 talousarvio ei ole lainvoimainen siitä tehdyn 
valituksen perusteella, pitää määräraha varata uudelleen 
talousarvioon.  
 
Keskustiellä sekä Talasniemessä on tehty katualuelunastuksia sekä 
joitakin lohkomisia. Talousarvioon varataan 30 000 € lunastuksille ja 
lohkomisille. 
 

 
 

Veroennustekehikkoa päivitettiin syyskuussa. Ennusteen perusteella 
kunnan verotulot laskevat 23 000 eur talousarvioon verrattuna. 
Taulukkoon on merkitty muutokset verolajeittain. 
Valtionosuuslaskelmat päivitettiin elokuussa. Uusimman laskelman 
mukaan kunnan valtionosuudet ovat 22 050 eur alkuperäistä arviota 
suuremmat. Taulukossa muutokset on jaoteltu valtionosuuseriin. 
Muutetaan verotulot ja valtionosuudet talousarvioon vastaamaan 
uusia ennusteita. 
 
Palvelutalon vuokratulot siirtyivät osakkeiden kaupan myötä 
kunnalle. Varataan vuokratuloihin 36 800 eur. 
 
Lomituksen kuukausipalkkaisten lomittajien palkkatuloja pitää 
tarkastella lyhytaikaisten lomittajien osalta uudelleen ja siten 
palkkakuluihin varataan lisää 364 000 € ja palkkojen sivukuluihin 
75 363 €. Koska Mela korvaa kuukausipalkkaisten lomittajien kulut 
täysimääräisesti, varataan myyntituottoihin vastaavasti 439 363 eur. 
 
Koulutoimessa ei oltu varattu avustustuottoja hankkeisiin. Koulu on 
saanut 5 500 eur Liikkuva Koulu ja Move-hankkeesta sekä 
tunnetaitopainotteisesta vakasta 50 000 eur. Koulu joutui 
palauttamaan yhteiskoulun kerhohankkeesta 5 001 eur. 
Yhteiskoulun avustuksiin varataan 50 499 €. 
 

Peruste Ta 2026 LisäTa 2026 TA + lisäTa yht.
Tontit + katualueet 0 30 000 30 000
Ohjelmistot 15 000 0 15 000
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Lämpökeskuksen purku ei toteudu tänä vuonna, siihen varattu 
400 000 eur poistetaan. Palvelutalon osakkeet siirtyivät kunnan 
omistukseen heinäkuussa. Varataan palvelutalon vastikkeisiin 
17 000 sekä palvelutalon putkiremonttiin 200 000 eur.  
 
Kutsutaksiliikenteeseen oli varattu 70 000 eur. Kulut tulevat 
ylittämään talousarvioon varatun ja siten määräraha-arviota 
nostetaan 39 000 eurolla.  
 
Kunnanhallituksen asiantuntijapalkkioihin oli varattu 40 000 eur. 
Kuntaan on hankittu useampi painelaskelma, tehty vesilaitoksen 
yhtiöittämisselvitys, uudet strategiat sekä hankittu neuvontapalveluja 
Kuntaliitosta. Nostetaan asiantuntijapalkkioiden määrärahaa 55 000 
eurolla. 
 
Hallinnon palkkojen määrärahaa tarkistetaan 40 000 eurolla ylöspäin 
sekä samaten hallinnon palkkojen sivukuluja 8 282 eurolla.  
 

 
 
Valmistelija Nimi: Susanna Leppänen 
 Tehtävänimike: Talouspäällikkö 
 Puh: 044 713 4506  
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 

Peruste Ta 2026 LisäTa 2026 TA + lisäTa yht.
Kunnan tulovero 4 088 000 -150 000 3 938 000
Yhteisövero 1 136 000 189 000 1 325 000
Kiinteistövero 2 508 000 -62 000 2 446 000
Kunnan peruspalv. Valtionosuus 2 574 681 7 011 2 581 692
Verotuloihin perustuva valtionosuus 867 303 -1 296 866 007
Opetus- ja kulttuurit. valtionosuus -359 139 7 831 -351 308
Verotulomenetysten korvaus 695 950 8 504 704 454
Yhteiskoulun avustukset 0 50 499 50 499
Palvelutalon vuokratuotot 0 36 800 36 800
Lomituksen myyntituotot 7 740 595 439 363 8 179 958

Peruste Ta 2026 LisäTa 2026 TA + lisäTa  yht.
Lämpökeskuksen purku 400 000 -400 000 0
Palvelutalon putkiremontti 0 200 000 200 000
Matkustus- ja kuljetuspalvelut 70 000 39 000 109 000
Palvelutalon vastikkeet 0 17 000 17 000
Asiantuntijapalvelut 40 000 55 000 95 000
Lomituksen palkkakulut 5 875 065 364 000 6 239 065
Lomituksen palkkojen sivukulut 1 309 430 75 363 1 384 793
Hallinnon palkat 272 423 40 000 312 423
Hallinnon palkkojen sivukulut 63 096 8 282 71 377
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Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus ehdottaa valtuustolle, että se hyväksyy 
lisätalousarvion vuodelle 2026.  

  
Päätös  
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Aloite kunnanhallituksen puheenjohtajiston erottamisesta 
  
KH 09.11.2026     
360/00.00.01.03/2026   
 

Kokoomuksen valtuustoryhmä on jättänyt liitteenä olevan aloitteen 
kunnanhallituksen puheenjohtajiston erottamisesta valtuuston 
kokouksessa 19.10.2026. 
 
Kuntalain 34 §:n mukaan valtuusto voi erottaa valtuuston ja 
valitsemiensa toimielinten puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
kesken toimikauden, jos he tai jotkut heistä eivät nauti valtuuston 
luottamusta. Erottamispäätös koskee puheenjohtajistoa 
kokonaisuudessaan. 
 
Kun asia on tullut vireille, kunnanhallituksen tulee saattaa valtuuston 
päätettäväksi, asetetaanko asiaa valmistelemaan valiokunta. 
Valtuusto päättää viime kädessä äänestämällä siitä, johtaako 
kunnanhallituksen esitys tai valtuutettujen aloite tilapäisen 
valiokunnan asettamiseen. Valiokunnan asettamisen kannalla tulee 
olla valtuuston enemmistö. Jos valiokuntaa ei aseteta, asian käsittely 
jää siihen. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus saattaa kunnanhallituksen puheenjohtajiston 
erottamista koskevan valtuutettujen aloitteen ja tilapäisen 
valiokunnan asettamisen kunnanvaltuuston päätettäväksi. 

  
Päätös  
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274 
Itsenäisyyspäivä 2026 
  
KH 09.11.2026     
369/00.00.01.06/2026   
 

Sysmän kunta nimeää puhujan sankarihaudoilla tapahtuvaan 
seppeleenlaskuun. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus nimeää puhujan sankarihaudoilla tapahtuvaan 
seppeleenlaskuun. 

  
Päätös  
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275 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2027 
  
KH 09.11.2026     
366/01.00.02/2026   
 

Henkilöstö- ja koulutussuunnitelmaa koskevat lakimuutokset ovat 
tulleet voimaan vuoden 2014 alusta. 
 
Lakien tavoitteena on edistää osaamisen kehittämistä, varautumista 
muutoksiin ja työurien pidentymistä, parantaa tuottavuutta ja 
kilpailukykyä ja vahvistaa työntekijän työllistymisedellytyksiä. 
Osaamista tulee kehittää nykyisessä tai mahdollisissa uusissa 
tehtävissä vaadittavaa osaamista ennakoiden. Lähtökohtana ovat 
sekä työnantajan tarpeet että työntekijän pitkän aikavälin 
työllistymisen edistäminen. Perusteena ammatillisen osaamisen 
kehittämiseen ovat tuotannon ja palvelurakenteen muutokset tai 
tuottavuuden parantaminen ja työllistämisedellytysten 
vahvistaminen. 
 
Suunnitelmassa pitää vuosittain määritellä koulutustavoitteet 
työntekijöiden ammatillisen osaamisen ylläpitämiseksi ja 
edistämiseksi.  
 
Toteutuneita koulutuksia verrataan suunniteltuihin koulutuksiin 
vuosittain seuraavan vuoden suunnitelman käsittelyn yhteydessä. 
 
Tasa-arvolain mukainen tasa-arvosuunnitelma sekä 
yhdenvertaisuuslain mukainen yhdenvertaisuussuunnitelma on 
otettu henkilöstö- ja koulutussuunnitelman osaksi. 
 
Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma 2027 on laadittu Sysmän 
kunnassa yhteistoimintamenettelyn mukaisesti. Suunnitelma on 
käsitelty henkilöstötoimikunnan kokouksessa 3.11.2026. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus hyväksyy henkilöstö- ja koulutussuunnitelman 2027. 
  
Päätös  
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276 
Vastaukset tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa esitettyihin kysymyksiin 
  
KH 09.11.2026     
497/00.03.00/2025   
 

Kunnanvaltuusto merkitsi 18.5.2026 § 30 tarkastuslautakunnan 
arvointikertomuksen tietoonsa saatetuksi ja valtuusto pyytää 
arviointikertomuksessa esitettyihin havaintoihin ja kysymyksiin 
vastaukset kunnanhallitukselta.  
 
Ohjausryhmä on käsitellyt arviointikertomuksessa esitettyjä 
havaintoja ja kysymyksiä ja antanut niihin vastauksensa. 

 
Valmistelija Nimi: Tuula Mäkinen 
 Tehtävänimike: hallintojohtaja 
 Puh: 044 713 4505 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus hyväksyy arviointikertomuksessa esitettyihin 
kysymyksiin annetut vastaukset ja antaa ne valtuustolle tiedoksi. 

  
Päätös  
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Enemmän vähemmällä -hankkeeseen osallistuminen 
  
KH 09.11.2026     
353/00.01.05/2026   
 
 Sysmän kunnalle on tarjottu mahdollisuutta osallistua pienille ja 

keskisuurille kunnille tarkoitettuun Enemmän vähemmällä -
kehittämishankkeeseen. Hankkeen tavoitteena on helpottaa 
kuntalaisten asiointia, vähentää henkilöstön rutiinityötä ja parantaa 
palvelujen tuottavuutta uudistamalla toimintatapoja ja digitaalisia 
palveluja. 

 
 Vuonna 2026 käynnistyneessä hankkeessa on mukana yhdeksän 

kuntaa. Hanketta koordinoivat Konneveden kunta ja Sofigate Oy. 
Yhteiselle Salesforce Public Sector -palvelualustalle on toteutettu 
avustusten hakemiseen ja käsittelyyn sekä asiakaspalveluun liittyviä 
toimintoja. Seuraavaksi kokonaisuutta laajennetaan muun muassa 
maksulliseen asiointiin ja varauksiin. Hankkeen tarkempi sisältö on 
kuvattu oheismateriaalina olevassa esittelyaineistossa. 

 
 Hankkeen hyödyt Sysmän kunnalle 
 
 Hankkeeseen osallistuminen mahdollistaisi jo kehitettyjen 

ratkaisujen hyödyntämisen sekä kehittämisen kustannusten ja 
työmäärän jakamisen muiden kuntien kanssa. Samalla Sysmä voisi 
vaikuttaa uusien palvelujen sisältöön. 

 
 Mahdollisia käyttökohteita ovat kunnan avustukset, palautteet ja 

vikailmoitukset sekä myöhemmin esimerkiksi tila- ja 
venepaikkavaraukset. Ensimmäiset käyttökohteet valitaan kunnan 
tarpeiden ja saavutettavien hyötyjen perusteella. Tavoitteena on 
vähentää päällekkäistä työtä, nopeuttaa asioiden käsittelyä ja 
vapauttaa henkilöstön aikaa asiantuntijatyöhön ja kunnan 
kehittämiseen. Sähköinen asiointi palvelisi vakituisten asukkaiden 
lisäksi vapaa-ajan asukkaita, yrityksiä ja yhdistyksiä. 

 
 Hankkeessa kehitetään tekoälyä asioinnin neuvontaan ja 

henkilöstön valmistelutyön tueksi. Tekoäly tukee asioiden 
valmistelua, ja päätökset tekee kunnan toimivaltainen viranhaltija tai 
toimielin. Käyttöönotossa varmistetaan tietosuoja, tietoturva ja 
tarvittavat yhteydet kunnan nykyisiin järjestelmiin. 

 
 Osallistuminen edellyttää johdon sitoutumista ja toimintatapojen 

uudistamista. Hankkeeseen nimetään vastuuhenkilöt ja varataan 
työaikaa suunnitteluun, testaamiseen, perehdyttämiseen ja 
käyttöönottoon. Hankkeen hyötyjä arvioidaan osana normaalia 
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toimintaa henkilöstön kokemusten ja saadun asiakaspalautteen 
perusteella. 

 
 Hankkeen kustannukset 
 
 Osallistumismaksu 24 kuukauden kehittämishankkeeseen on 58 000 

euroa, joka jakautuu osallistumisvuosille. Lisäksi kustannuksia voi 
aiheutua muun muassa järjestelmien välisistä integraatioista ja 
muista erikseen veloitettavista palveluista. Kunnan oma työpanos 
tulee osallistumismaksun lisäksi. Hankkeen jälkeen kunnalla on 
mahdollisuus jatkaa kehitettyjen palvelujen käyttöä erillisellä 
sopimuksella, jonka ehdoista ja kustannuksista päätetään erikseen. 

 
 Sitra on rahoittanut hankkeen ensimmäistä vaihetta. Hankkeen 

laajennusvaiheeseen haetaan Sitran rahoitusta, mutta rahoituksen 
myöntämisestä ja Sysmän kunnan mahdollisesta rahoitusosuudesta 
ei ole vielä päätöstä. Rahoitusta haetaan 40 000 euroa/kunta. 

 
Valmistelija Nimi: Timo Lauri 
 Tehtävänimike: tekninen johtaja 
 Puh: 044 713 4522 
 Email: etunimi.sukunimi@sysma.fi 
 
Päätösehdotus 
 

Kunnanhallitus päättää, että Sysmän kunta osallistuu Enemmän 
vähemmällä -kehittämishankkeeseen, mikäli hankkeeseen saadaan 
Sitran rahoitus. 
Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan viimeistelemään ja 
allekirjoittamaan osallistumista koskevan sopimuksen Sofigate Oy:n 
kanssa sekä nimeämään hankkeen vastuuhenkilöt. 

  
Päätös  
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Ilmoitusasiat 
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Kunnanhallitukselle esitellään liitteessä mainitut ilmoitusasiat. 
 
Päätösehdotus 

 
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös 
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Otto-oikeusmenettelyä varten saapuneet päätökset ja pöytäkirjat 
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 Kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden julkiset päätökset ovat 

nähtävissä muutoksenhakuajan kunnan verkkosivuilla 
www.sysma.fi/viranhaltijapaatokset. 

 
 Valiokuntien pöytäkirjat ovat nähtävissä kunnan verkkosivuilla 

www.sysma.fi. 
 
 Pöytäkirjat:   Kok.pvm Julk.pvm. 
 Hyvinvointivaliokunta  29.10.2026 30.10.2026  
 Toimintaympäristövaliokunta 22.10.2026 26.10.2026 
 
Päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedokseen ja päättää, ettei niitä 

oteta kunnanhallituksen käsiteltäviksi. 
 

Päätös 
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Hallintojohtaja antaa ajankohtaiskatsauksen meneillään ja 
valmistelussa olevista asioista ja maakunnallisissa toimielimissä 
kuntaa edustavat luottamushenkilöt antavat katsauksensa kyseisten 
toimielinten ajankohtaisista asioista. 

 
Päätösehdotus 
 
 Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiskatsaukset tiedoksi. 

 
Päätös 
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Muut asiat 
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